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A nyereségrészesedésrdl
az éjszakai potlékot — Rentabilitas
A KOZPONTI VEZETOSEG ULESE

Januir 9-én filésezett szak-
szervezetlink kdzponii vezetd-
sége. ElsGként az elndkség
beszamolt a kozponti vezeld-
8ég két Ulése kozott végzett
munkarél, (Ezekrsl folya-
matosan tuddsitottuk mér ol-
vasdinkat.) Kiiléndsen nagy
jelentSségli a felkészillés a
szakszervezetl alapszervi vé-
lasztésokra, az ezzel kap-

csolatos propaganda, tajé-
koztatds, a vdlasztisok segi-
tése és ellendrzése. A kdzpon-
i vezelOség a jelentést elfo-
gadta, Ezutin Horn Dezsd,
a kozlekedés- és postatigyi
miniszter elsd helyettese, a
posta vezérigazgatéja adott
tajékoztatét a posta 1968. évi
tervteljesitésérdl és az 1969—
70. évi tervfeladatokrol.

A nyereségrészesedés:
1617 nap

- Rbztudott, hogy 1968, ja-
nudr 1-t61 a posta is az O gaz-
dasigi mechanizmus jegyében

wégezte feladatdt, s ennek
eredményeként olyan gaz-
dasiagi  alapok  képzbdtiek,

emelyek biztositidk a tovabbi
fejlédést. -— Hangoztatta: az
eredmények azt igazoljik,
hogy az Gj gazdasigirdnyiti-
si rendszert postal yonatko-
zishan 61 elokészitették, s
igy az 4tdllds z8kkéndk nél-
kil tovtént. A szolgdltatd-
sok iganybevéiele az elmiilt
¢vhez viszonyitva

- 4,5 szizalékos ndveke-

B dési iitemet mutal, Az
£ igazgalésigok, az iize-
£ 'mek igyekeztek fel-
£ tarnl a lehetiségeket,

bogy a szolgdltatdsok mind-
peZi és mennyiségi  szoin-
pontbél jobban kielégitsék a
lakossdg igényeit. A bevéte-
lek meghaladjgdk a 45 mil-
lidrd forintol; az anyaggaz-
ddlkodis is kedvezd képet
mutat. 500 {6vel nitt a 1ét-
szim. Figvelmezteté viszont,
hogy a fenntartisi munkék-
nél lemaradds mutatkazik,

~ J6 munkink ered-
ményeként, az eldzctes
szdémitisok szerint,
mintegy 16—17 nap a
feloszihaté nyereség a
postén
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- mondotta, majd a tovib-
biakban sz6lt a tdvbeszélo-
kapacitds jelentds boviilésé-
r6l, a szolgdltatisok mind-
ségének javuldsirol. A radio-
és televizid-sugdrzdsnél /pél-
diaul nagymértékben csol-
kent a zavaridé. A hely-
kdzd tdvbeszélésnél is sike-
riilt a megfeleld szintet tar-
tani, Viszont a gépi kapcso-
1480 kdzpontokndél, fovirosi
és vidéki viszonylatban egy~
ardnt, novekedtek & hibdk.
Az tzemszervezési iroda
megbizist kapott arra, hogy
kidolgozza a szolgéltatdsok
min8ségét kifejezd mutatd-
rendszert. Ennek birtokéban
a jovében hatékonyabba va-
lik az ellenfrzés, s igy ter-
mészetesen a szilkséges in-
tézkedéseket is gyorsabban
megteszik.

A postai fipar és épitd-
ipar munkaja {8 tervsze-
r(ibbé valt, s varhatd, hogy
az éves programot teljesftik,
Hangsilvozta az elmuilt évi
inbézkedések kozitt példaul
a hirlapirrendezést, vala-
mint a november 15-én ér-
vénybe 1épett Wj postai ta-
ritdk alkalmazisat. E sok-
réti feladatokban a posté-
sok derekasan helytilltak, s
ezt Horn elvtars a koézponti
vezetdség iilésén megkoszinte.

,,Eleget tettink
a kollektiv szerzédésnek..."

— A posta egész teriiletét

étiogl elsd kollektiv szerzd-
aés eikészitése, megkotése is

sajétos, jelentGs feladat voit.
A tervezetet nyilvanos vitéra
bocsédtotiuk, s azt mintegy 10
ezer postis beszélte meg. Sok
J6 javaslatot tettek, amelyek
a kollektiv szerzGdés végle-
ges szovegébe bele is keriiltek.
A kozépiokt postaszervek, a
helyi sajétossdgoknak meg-
felelden, fiiggelékeket készi-
tettokk a kollektiv  szerzbdés
szellemében, ezeket a szak-
szervezettel kozosen a Posta-
vezérigazgaiGsdg fellilvizsgil-
ta. Az Gj kollektiv szerzédést
az 1969—70-es évekre kot
jiile, s az 1989. dprilis 1-én
1ép hatilyba. Elkészitéséhez a
kozépfokl postaszervek, szak-
szervezeti szervek javaslaiat,
véleményét is kikértik, el-
sGsorban azért, hogv milyen
valtoztatéisok, maédositasok
torténienek a még érvényben

levivel szemben. Ezek fi-
gvelembevételével késziil az
Gj kollektiv szerzddés ter-

vezete, amelvet szintén nvil-
vdnos vitdira boesitunk, a
hasznos észrevételeket a vég-

leges  szivegezésnél termé-

szetesen felhasznaljuk,

Mar most késziiljenek
fel kozépfoka szinten
a fiiggelékek elkészi-
téséhez, illeive awok
megvitatisihoz is. Az
elmilt évben  kitait
kollektiv  szerzddéshen
vallalt feladatokat Osz-
szességiikben teljesilef-
tilk.

A dolgozék étkeztetésére for-
dftott hozzajarulast' mintegy
félmillioval noveljitk, A gyer-
mekjoléti  intézmények fenn-
tartisdnak kdtségnozzdjiru~
l4si 6sszege 0,2 millibval nd-
vekszik. A dolgozok segélye-
zésére  eldrelathatdlag 3,3
milli6 forintot forditunk.

A tovabbiakban szdva tette,
hogy a kollektiv szerzddés-
ben megéillapitott jutalom-
szabadsag lehetfségével a kb=
zépfokG postaszervek veze-
t6i ecsak igen kis mértékben
éltek.

A szakszervezeti szervek
ilyen vonatkozdsban is
lépjenek fel eréllyel és
kezdeményezden.
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A POSTASOK SIAKSZERVEZETENTEK LAPIA "

A szakszervezet vezetSsé-
gével kozosen foglait allast
a vezérigazgatGésig az egyes
dolgozd kategdridk  bérszint-

Lakdsfejlesztési program

A jovoben is irdnyelv: a
bérfejlesztéssel kapesola~
tos lehetdségeket ne ap-
rézza% el, hanem oit
fejlesszenek, ahol az
indokolt. Hatarozatol
hoztak az lidiiléhelyock
korszerdvitésére, hét-
végi piheadk létesité-
sére.

fgy keriil sor az almédi idild
korszer(isftésére, bovitésére,
illetve a romal-parti  hélvégi
pihené megépitésére. A vezér~
igazgatésig a lakésfejlesztési
program keretén beliil is in-
tézkedést tervezett, de a vo-
natkoz6 felsGbb  hatdrozat
csak a kdzelmiltban  jelent
meg, = fgy esutin kerilhet
sor - egy konkrét, postai vo-
natkozist lakésfejlesatéisl
program kialakitdséra.

Az évi programon beliil
kulesfontossagi feladat volt:
korszerfi, vildgszinvonalon &l-
16 tavbeszélOkozpontok €5
atviteltechnikai hirkozl6be~
rendezések vasdrliasa, A tébb
mint 10 millié dollaros licenc
és Aruvésirldsi programon
beliil, a posta kercken 6 mil-
li6 dollarért korszerd cross-
bar rendszeri kozpontot, nagy
kapacitisti Adtviteli lehetlsé-
get biztositd kiskoaxidlis ké-
belt, s annak berendezéseit
vasidrolta meg. Sok ezer vo-
nal kapacitdst téavbeszélo-
kdzpontok épitése folyik a
fovarosban, Pécsett, Vicott,
Egerben és Siéfokon. A nyu-
gati  hirkdzldé rendszer befe-
jozése 1089. §prilisiéban vér-
haté., A budapesti tavva-
laszté kozpont épitése, illetve
fizembe helyezése 1970-ben
megtérténik. A ligyményosi
8000 Allomds kaparitisbovi-
tése, f{lletve 1@j fokdzpont
fizembe helyezése megtortént.
Uzembe helyezték a tiszéin-

tali  (Romdédi) tv-adét; be-
fejez8dott a lakihegyi re-
konstrukeid: épiil a péesi

tv-torony, Viszont nem ked-
vazden halad a  PBudapest
100-as postahivatal épftése,
Valészinfi  azonban, hosty
1989 Aprilisdban ez is elké-
sziil.

— Osszességében meg-
Allapithatjuk: 1968-ban
a sokrétd és tartalma-
ban &sszeteitebb beru-
hazasi tevékenység
eredményes volt, Usz-
szes beruwhizdsi pénz-
eszkdzeink az év eleji
780 milliérél 1,1 mil-
lidrdra novekediek.

Az 0j gazdasdgirdnyitisi rend-
szer irdnyelvei alapjan uz
igazgatésiagok az eddigieknél
lényegesen nagyobb ©nallé-
sdgot kaptak és viszonylag
jelentds pénzeszkdzok felett
teljes joggal donthetnek. Az
elv bevilt, hiszen a lehetdsé-
gekkel  koriiltekinten  él-
nek és a teljesités szfnvona-
la eléri a vezérigazgatésigi
hataskérbe tartozé beruhéza-
sokét. A tervezéshen viszont
minden szinten bdven lehet
javitani.

60

Tizennyolc 6s2én Elég volt mdr
csodaldttin a régi rendbol!
ébred az orszég bilincstérésre
rongyosan, sor keriil,
munkds -~ paraszt acélizmd
q ¢l a hatéron, postds kezc]cb&l
fegyvere taldl a kézigrindt
QBT Ty F . PONLOSGN. elrepiil,
K ’—,-"'F Talpal a zsoldos Ha pusztit is
Y14 fehér horda mély godrit vigva,
,..Rt\ elfojtani azért teszi,
a nép szavdt, hogy egy napom,
» reszket az antant piros virdg
DICSOTOQVS . . . néjim nyomdba
e eme l — Vords sereg o vér-Ontéate
elore hdt! frontokon,
Gesztely olatt Igy volt; s mar

készen Gll, és a vér,
menekiil mdr dlmaikat
a burzsod had, valoravdlive
#zi termové lett
a felkelt proletir! a csatatér.
jének ndvelésében, elsdsor-
ban azokon a teriileteken, Kézbesitdk Helytdlldsulkat
ahol a munkaerdhidny gon- és tdvirddsaok, nem feledjiik,
dot okozott. miiszakiak emlékitk mar
és tisztesel, orok marad,
kit meguntdl 8 mi dpoljuk
a szolgasdgot, virdgzd kertjiik
egy jobb vildgért hol mindig
kilzdenek. ujabd té faked.

Az elmalt évi eredmények-
0. szdlva Horn Dezsé kiemel-
te a lakoit helyek tdvbeszéll-
allomadssal valo ellatisat,
amelyben kezdeményezb kész-
ségben és eredményekben a

Budapest vidéki Posta-
igozgatésdg jar eldl jo
példdival., Az eredmény:
kozel 500 lakoit telepii-
1és kapott telefont.
(Folytatdés a 2. oldalon.)

SUGAR LASZLO :

a Postds szézad
szurony rohamre

tudjule: nem hidba
hullott a grdndt

Gesztelynél it

@ Postds szizad;

— egy régi Bsz
emléke szdll —
menekillt ott
o burzsod had,
fizte
@ gydztes proletér!

Sikeres volt a csticsforgalom

3.8 millié forint jutelom a résxvevéknek

Valljuk be, hogy egy kicsit drukkoltunk.
A postasok tizeareinek helytdlldsa, a vezetdk
eloreldtisa bizlositotta a sikert. Mert nyu-
godtan nevezhetjiik sikernek az orszig kiz-
vﬁg_ménye elott letett nagy vizsgat.

Igaz, ez évben sokat tréningeztiink hozzi.
Tobb mds olyan feladatot kellett megoldani,
amelyek hasonléak voltak a csdcsforgaloms-
hoz, Mi tobb, a ecsiesforgalom tulajdonkép-
pen nem is decemberben kezd6dott, hanem
mAar novemberben — legalibbis a vele vald
foglalkozas. A postal dijszabdsok megviltoz-
tatisa mar novembertdl cstcsforgalmi han-
gulatot teremtett. Megtobbszorozodiott a fel-
vilGgositdsok szdma, nagyobb figyelmet kel-
lett szentelni a kiildemények bérmentesité-
sére, és még tobb tirelemmel kellett foglal-
kozni az igyfelekkel.

“Aztin jott december. A ecsomagszillitésok-
ra, mint arrél mér beszimoltunk, a posta
igénybe wette a kiilénféle autékézlekedésl
vallalatokat, a FOSPED-et, a MAV-ot, s
mindenckelétt sajat munkatdirsaitél kért
tobbet. A szallitds megolddsa volt az elsGd-
leges, és az el6bb emlitett kiilsd villalato-
kon kiviil a Posta Kozponti Jarmdtelepére
harult — annak nem is legmodernebb gép-
koesiparkjdra -~ a lebonyolitds. Kiildnosen
december 22 é 23 volt kritikus, mert ha
azokban a napokban nem sikeriil a feldol-
gozds és kézbesités, az egész kardcsonyi
csomagszallitds eltszik., Ezeken a napokon is
taljutoitunk. Ebhhez azonban decemberben
példaul a 78-as hivatalban 653 ezer csomagot
kellett feldolgozni, a Budapest 70-esben pe-
dig 235 ezret. Ez bizony azt jelentette, hogy
o ‘kézbesitéknek tobb mnapon dét az dtlag
csomagmennyiség hdromszorosdt kelleit Kki-
hordanick. Bz vonatkozik a levélliézbes{tésre
is. Dacemberben a budapesti 72-es hivatalon
41 millié 297 ezer belfldi levél ment keresz-
titl, g 62-es hivatalnil pedig 22 millié 891
ezer. A nemzetkdzi levélforealom is megko-
zelitette a 20 milliét. s ebbsl 11 millié volt
a kimend levelek szdma.

TEbbszér emlitettiik budapesti postahiva-
talok nevét, de a vidékiek sem maradtak el.
Ugyanilyen lelkesedéssel, hozzidértéssel vé.
gezbék munkdjukat Miskolecon, Fehérviron,
Gydrben, Szolnokon, Dombdviron, Kecske-
méten, Szegeden az igazgatésigok, mint a
fSvarosban. A vidékiek javira irandd, hogy
nialuk kisebb létszammal kellett megbirkéz-
ni a njvekedéssel.

Taldlkozunk csikkendssel is. Kevesebd
expresszlevelet kellett  kézbesiteni, s ez je-
lenleg nem panaszolandé, mert {gy sikeriilt
a Budapest 4-es és 114-es hivatalokndl elér-
ni, hogy a napkdzben érkezett tdviratokat két
6ra alatt kézbesitették.

A tivkozlésnél is mar kardcsony elStt
kezdGdott a cstiesforgalom. Szdmukra a nagy
feladat a kommunista partok tandesltozasat
el6készits iilések jelentették, no és az olim-
pia. Ezek lebonyolitésa utdn k&vetkezeit a
kardcsonyj és Gjévi csticsforgalom.

FILLER

A Budapesti Koézponti Tavirdhivatalndl a
malt évi taviratfelvevések szama: 1 millio
470 ezer voit; kizel 6 szdzalékos ndvekedés
1967-hez képest. Legerbsebb forgalmi napjuk
decemnber 23, amikor 30284 tdviratot veitek
fel. Erdekes modon csdkkent a disztiviratok
szima, mert jelenleg; formdjdban a disz-
tévirat még nem karacsonyi ajindék, sit a
jokivansigok kozlésére is meghittebb a le-
vél, A belftldi tdvbeszélé-forgalom napi &t-
laga 18—19 ezer beszélgelés, viszont decem-
berben tébb alkalommal elérte a 21 ezret.

A nemzetktzi maginjellegfi beszélgetések
legnagyobb szdma is a decemberi linnepekre
jutott., Ezért méir elozbleg propagdlték a kiil-
foldi eldjegyzések lehetdségét, s akik idGben
koz614k, hogy mikor akarnak beszélni, a
kivant idOpontban megtaldltdk a kapcesolatot
szeretteikkel. A legtdbb kardcsonyi beszél-
getés Ausztridval, az NSZK-val, Svéjccal és
a Szovjetunidval tortént.

4

vezetés mindenhol

A pgazdasdgi
hozziértésrél tanuskodott. Hogyan alltak
helyt a szakszervezeii szervek? Errdl is
csak elismeréssel sz6lhatunk, hiszen az em-
berek hangulata, szorgalma nem vdlaszthatd
el a szakszervezet tevékenységétdl, Részt
vettek az atesoportositidsokban, a postdsintu-
dat erdsitésében, a brigddok kialakitdsdban,
s abban is, hogy hangsilycztik: a dolgozé-
kat az erkdlesi elismerés mellett az anyagi
jutalmazds is megilleti. Kstségtelen: kény-
nyebb volt az embereket tébb és jobb mun-
kara serkenteni, amikor e kérdést alata-
masztotta az el15z6 idSkhdéz képest nagyobb
bérfejlesztés. Amikor nemecsak talérat kér-
tiink, hanem lehetévé valt a munzaidé uti-
ni, a hivatalon beliili, alkalmi munkavilla-
18s, amely tetemes dsszeget jelentett minden-
ki szaméra. S a szakszervezetek kérték, hogy
haladéktalanul honoréljdk a cstiesforgalom-
ban résztvevlk tevékenységét. A 3 millis €00
ezer forintbdl 1 millié a budapesti igazgats-
sdgot illeti, a t6bbi a vidékieket,

nagy
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A nyereségrészesedésrol — Felemelik
az éjszakai potiékot — Rentabilitas

_ (Folytatis az 1. oldalrol)

* A kivitelezésben nagy segitsé-
' get jelentett a tanacsi szervek

' vibbi program szerint:

]

anyagi hozzdjarulisa és a la-
kossig tarsadalmi munkija,
nem beszélve a tavirémunka-
8ok &ldozatkészségérdl. A to-
1969
végére, valamennyi lakott
hely tavbeszélG-ellatasa meg-
oldodik.
Megjegyezte: a hirkoézlés
feilodéséi hosszi tdvon meg-
hatdrozo fejlesztési célkitlizé-

sek kidolgozdsa 1968 fontos
feladata wvolt. Elemezték az
elmult 17 éves fejlodést, s eb-
b6l kiindulva hatarozzak meg
az elkovetkezendd 15 év fej-
lesztési iranyat. Az elkészilt
tanulmanyokat a megfeleld
féorumokon vitatjdk meg, 8
egyes igazgatésdgokkal kiegé-
szit6 anyagokat dolgoztatnak
ki. Ezek a munkidilatok mint-
egy jelzik a IV. Gtéves terv
kidolgozasat is. Ezek utdn tért
ra az 1969—70 feladataira.

1969=70 terveird!

— Az elozetes szamitasok
szerint a szolgdltatdsok utani

. dijbevételek 1968-hoz viszo-
. nyitva, 6,6 szdzalékkal novek-

}
}

szenex., Az ipari és épitbipari
termelés volumenét 5 szdzalé-
kos novekedésben- hatdroztik
meg, a posta teljes teljesitmé-
nyi volumene 1969-ben — a
tervek szerint — meghaladja
a 4,6 milliardot, 1970-ben pe-
dig a 4,8 millidrdot. A mun-
kaerbhelyzet 1ényeges valtoza-
sdaval nem lehet szimolni, de
jovore 500 {6s létszamnoveke-
dés varhaté, s igy a posta
Osszlétszama eléri az 53 ezret.
Hasonlé novekedéssel lehet
szamolni 1970-re is, Mindezek-
bol kovetkezik: igen korillie-
kintd gondossdggal kell ter-
vezni és biztositani minden te-
riileten a termelékenység
megfeleld szinl( ndvekedését,
Fejlesztési lehetdségink az
2dott két esztendSben mint-
egy 8 szazalékkal novekszik.
Alapvetd feladat:

a megkezdeit és folya-
matban levé nagy beru-
hézisaink az iitemtervek
szerint fejezddjenek be,
s a meglevd befejezet-
len allomény  pedig
csokkenje

Az 1969-es fejlesztési prog-

n,

ramban jelentGs helyet Toglal
‘el ‘a
vonalvillamositdss4l ‘Kapesola-

Budapsti-Nyiregyhaza

tos tavkdbelépitési munka,
ezen feliil a Budapest—Mart-
0 kozotti kiskoaxidlis kabel-

irdany kiépitése, majd ennek
folytatédsa Szeged iranyaban,
az orszaghatarig. Tovabb kell
folytatnunk a gyori gockorzet
kiépitését és ‘a  Jugoszlavia
iranydba épiilé mikrohulldmi
GsszekOttetést.

Be kell fejezni végre a
Budapest 100-as objek-
tumot, s Wj, korszerd hi-
vatalt kell épitenf Nyir-
egyhizdn, valamint eld
kell késziteni a salgd-~
tarjani @j hivatal 1étesi-
tését. Ezen tul el akar-
juk érni, hogy évenként
legaldbb 20—25 wj kis
postahivatal 1étesiiljin,

Gyors tlitemben folytatjuk a
Kébeliizem 1j telephelyének
létesitését, s be kell indita-
ni a PEKU uj telephelyének
épitését, Folytatni kell to-
vibbra is a munkasszallasok
épitését. A korszerli egyenru-
hakat hamarosan gyartjak.
Megkezdjilk a mar emlitett
lakésépitési terviink végrehaj-
tasat, A legfontosabb:

az Onidlldan gazdilkodd
postaszervek most mar
valoban éljenck a sza-
mukra bizigsitott ondl-

losiggal,

ezt kivanja .a posta tsszérdeke
is =~ mondotta~ < befejeaésiil
Horn Dezso, sok sikert kivan-
va' az Gj évre minden véalasz-
tott szakszervezeti tisztségvi-
selonek.

SALLIZLIE IS,

Hataskor és felelésség

A témdahoz kapesolédva Bird
Bédis Jozsef, szakszervezeliink
titkdra szélalt fel. Bevezetdjé-
ben hangsilyozta:

y tarsadalmunikban a szak-
szervezetek egyik alap-
vetd feladata a viliala-
tok termelési és gazddl-
kodasi tevékenységének
segitése, s ez vonatkozik

g a Postasok Szakszerve-
zetére is.

Figyelmeztetett: e feladatokat
nem szabad lesz(kiteni a ha-
gyomanyos munkaverseny
szervezésére, hiszen az maga-
ba foglalja egyuttal a vezetd,
irdnyit6 és ellenérz6 munka-
ban wvalé6 részvételt is. A
szakszervezetnek ez joga ¢€s
kotelessége. Horn elvtars ta-
jékoztatdsdval kapcsolatosan
megjegyezte:

— Thilzds nélkiil allithatjuk:
nagy munkat végeztek a pos-
tisok, minden szinten. Az G4j
gazdaségi mechanizmusra va-
10 attérés sok feladatot jelen-
tett a szakszervezeti mozga-
lom szaméra is. Amikor a
part- és 4llami hatarozatok-
nak megfelelben megkezdtiik
a feladat végrehajtasat, az
eredményeket illetben nem
voltak olyan reményeink,
mint amilyet az élet, a posté-
sok munkija produkélt. Kiilo-
ndsen orvendetes a miiszaki
fejlesztés ilitemének gyorsu-
lisa és a mindségi javulas,
amelynek kezdeti jelei mar
meg is mutatkoznak. Egysz6-
val: novekedett a posta, il-
letve az ©6ndllé gazdalkodast
végzO postaszervek hatdskore,
feleldssége. Nagyobb leheto-
ségek nyiltak a helyl kezde-
ménvezések kibontakoztatdsa-
ra. Bz jellemzd a szakszerve-
zetre is — hangoztatta. Majd
kijelentette:

a kozépfoka postaszer-
vek vezeldi, igyekeztek
megbirkézni az Gj fel-
adatoklal, de a fejlesz-
tés teriilletén tiébb se-
gitséget igényelnek.
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Helyesnek tartotta azt a to-
rekvést, hogy a posta hataro-
zottan fellép a szolgaltatdsok
minbségének romlésa ellen, s
mindent meglesz a mindség
javitisa érdekében, még akkor
is, ha az nagyobb anyagi ra-
forditast jelent. A szakszerve-
zet helyesli a lakott helyek
tivbeszélovel vald ellatdsat is.
Viszont figyelmeztetett, hogy
kozel sincs ok az elégedettség-
re: a févarosban ugyvan javult
a tavbeszéldvel vald ellatott-
sag, de a vidéki nagyvdro-
sokban és a falvakban nem
ilyen kedvezb6 a helyzet.

A nagyobb nyereségre
valo torekvés helyes, de
nem lehet mindennek a
meghatarozdja.

— A postisok szocialista
munkaversenyének alapveté
céljai tlikrozik a népgazda-
sag, a lakossag érdekeit. Ez
ma is és a jovében is a mun-
kaverseny {6 célkit(izése. A
Kommunisték Magyarorszagi
Pirtja megalakulasinak  fél
évszdzados jubileuma tisz-
teletére inditott wmunkaver-
senybe mar nemcsak a végre-
hajté szolgélatban dolgozdk,
hanem az értelmiségiek, mi-
szakiak is bekapcsolédtak.
Egyre nagyobb a tekintélye a
SZIM-mozgalomnak, tért hé-
ditoit a Kivalé ifji technikus
és mérnok mozgalom. A mun-
kaverseny jelentdsen hozzajd-
rult a termelékenység kedvezd
alakuldsihoz — mondotta Bi-
ré6 Bodis Jozsef. Ezutin a 1ét-
szémhiany problémaiit fesze-
gette és hangsilyozta:
egyes munkakirékben
megengedhetetlen az
intenzitisndvekedés. A
szakszervezet ezzel nem
ért egyet! A kritikat
ugyan a posta vezetdi-
nek cimezte, de a szak-
szervezet is levonja. a
megfeleld  kivetkezie-
téseket.

Utalt a Horn elvtars beszé-
moldidban is érintett témara,
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POSTAS DOLGOZO

az épitdipari vallalatokkal

valé rossz egylittmiikodésre. B’

vonatkozédsban javasolta a
méar jol bevalt szocialista
egytuttmikodési  szerzédések
megkotését, Megemlékezett a
szocialista  brigddmozgalom-
rol, s bejelenteite, hogy ez év
februdr 14-én a postan, majd
madrcius 28-an tartjik meg az
orszigos szocialista brigdd-
vezetdi értekezletet, Az elmult
év gyenge pontjaként emli-
tette az ajitémozgalmat,
ugyanis a beadott ujitdsok
szama lényegesen csoklent.

A visszaesés okit sokan
az Wjitdsi  rendeletiel
magyaraziak, viszont el-
feledkeztek a megieleld
propaganddrél, az ji-
tasi feladattervek alapos
kimunkdlasirdl.

VHLLATLLLSIALASIAILS

Feltétleniil arra kell toreked-
ni, hogy az ujitomozgalom is=
mét fellendiiljon, E célbdl az
ij kormanyrendelet alapjin
modositjak a posta ujitasi sza-
bélyzatét is.

Javasolta, hogy a kozponti
vezetoség mondjon kiszonetet
a postds dolgozoknak, a szak-
szervezeti tisztségviseloknek
az elmult esztenddben végzett
munkdért, bizva abban, hogy
az 1969—170-es tervek teljesi-
tése érdekében is a tolik
megszokott lelkessdéssel meg-
tesznek mindent. Ezutin
részletesen taglalta a 2,9 sza-
zalékos Dbérszinvonal-niveke-
désen Dbellili fejlesztéseket,
utalt az év végi jutalom el-
osztasaval kapesolatos tenni-
valokra, arra, hogy a szak-
szervezet javasolja: a hirlap-
kézbesiték és arusok év végi
részesedését a tobbi  postéds

dolgozéra vonatkozé rendszer

alapjan allapitsak meg. Be-
jelentette, hogy kozel 5000 dol-
gozéd munkaidejét csokken=
tették, nagyobb figyelmet for-
ditottak a munkakoriilmények
javitaséra, a munkahelyek
korszeriisitésére, tobb helyiitt
korszer( munkaruhdkat
rendszeresitettek, s elkészilt
az Gj postai egyenruhdkra
vonatkozé javaslat is, Alahuz-
ta: a munkakoriilmények ja-
vitisiban tobbet is lehetelt
volna tenni, ha arra jobban
fellkésziiliink.

A tennivaldkrél szblva el-
mondotta: 1969-ben bérfej-
lesztés vonatkozdsadban, ha-
sonlé lehetGségekkel szamol-
nak, mint az elmult évben. A
szakszervezet javasolja: vizs-

galjék és oldjak meg, hogy az

1964 el6tt méas szerveknél
szerzett és a postinil hasz-
nositott szakképzettséget - is
figyelembe = vegyék a besoro-
ldsokndl.
Emeljék fel az éjszakai
potlék mértékét, Kkiilo-
nésen azokon a munka-
helyeken, ahol az éjsza-
kazas allando és  igen
nagy 2 munka intenziti-
sa, valamint a tiviro- és
tavbeszélo-kiézponiok-
ban, ahol a szolgdlatot
nagy tobbségben nok
latjak el.

E problémdkat a dolgozok és
a tisztségviselok teszik szova
és javasoljak megoldani, te-
hat érdemben kell ezekkel
foglalkozni. Az elnbkség sziik-
ségesnek tartja, hogy az onél-
losagot figyelembe véve, koz-
pontilag alakitsak ki a bér-
politikét, ezért sziikséges a
bérezési és az anyagi Osz~
'tiinzés helyzetének felmérése
is.

Gyorsabban javitsuk
a munkakériaiményeket

Fal kell késziilni a.- tovdbbi
munkaidé~csokkentésre, amely
igen nagy gondot jelent. Ed-
dig ugyanis olyan teriileteken
tortént csokkentés, amelyek
ninesenek kozvetlentil kapeso-
latban a lakossdggal. A pos-
tahivatalok nyitvatartdsandl
mar mas a helyzet. Eppen
ezért 1969-ben csak egész szlk
teriileten keriilhet sor a 44
6ras munkaidé bevezetésére, a
III. Gtéves terv hatralevd 2
esztendejében viszont

gyorsitani kell a mun-
kakoriilmények javiti-
sat, a szocidlis, kultu-
rialis és munkdsellitasi
helyzet rendezését. Ha
lehet, az eldirdnyzott-
nil tébb anyagi erdt is
forditson a posta e cél-
ra. Nem megnyugtaté a
PEKU és a miskolci
munkisszillas elokészi-
tése,

A szakszervezeti szervek
tervezésben wvald kozremiiko-
désében pozitivak a tenden-
cidk. Utalt a lehetéségek,
hatdskorok megnovekedésére,
ezzel kapcsolatosan az elnok-
ség nevében kérte a kozponti
vezetbségel az ide vonatkozé
hatdrozattervezet hatarozatta

et 4Gy

szakszervezeti 'szervek - képe-
sek e teriileten tevékenykedni,
s igy tovabb javitjdk a ter-
vek ' tartalmat, az igények
megleleld kialakitasét,

— Fontos célunknak tartjuk,
hogy a jovbben a vezetd tes-
tiletek elé még akkor keriil-
jenek megvitatisra a gazda-
sagpolitikai célok és tervek,
amikor azokon még valtoztat-
ni lehet. A  szakszervezeti
szerveknek (kozponti veze-
toség, elnvkség, kozépszervek
stb.) Ggy kell dolgozniuk,
hogy amikor e kérdésrdl téar-
gyalunk, érdemben széljanak
és javasoljanak.

E tekintetben a kozponti
vezelGség és az elnvkség az
eddigieknél jobban tamaszko-
dik a mfszaki, forgalmi és
munkavédelmi bizottsagok vé-
leményére, kéri: segitsenek
abban, hogy amikor a posti~
sok nevében javaslatokat te-
sziink, akkor pontosan azt ja-
vasoljuk, amit o6k mondtalk,
akarnak, vagy elvarnak t6-
liink, Nekiink elsdsorban a
terveknek azon részeivel kell
foglalkoznunk, amelyek szo-
rosan kapcsolédnak az élet- és
munkakoriilmények javitisa-
hoz — fejezte be felszélalasit
Biré Bodis Jozsef titkar.

Adjanak gépkocsit
a kérzetmestereknek

A két beszdmol6 feletti vi-
tdban felsz6lalt dr Mosonyi
Ferenc (Budapest). Id&szer(-
nek tartotta a szallitds kor-
szertsitését, Szabbé Géza (Sa-
rospatak) kijelentette: a Mis-
kolei Postaigazgatosag teriile-
tén, jelentGs a javulas az élet-
és munkakériilményekben.
Egvmaés utian épililnek a posta-
hézak, - a karbantartdsuk vi-
szont gondot jelent. Felhivta
a figyelmet a létszamhidnyra
és a szakmai képzettség egyes
teriileteken tapasztalt alacsony
szinvonaldra. Siirgette a kor-
zetmesterek gépkocsival valé
ellitasat. Téth Anna (Székes-
fehérvér): a tivbeszélé-kiz-
pontban dolgozék a mosioha
munkakériiimények eilenére is
becsiiletes munkat végeznek.
A legutobbi taggyilésen bi-
réaltdk a rossz munkakoriiimé-
nyeket, hangszigetelést, jobb
vilagitast kérnek — évek 6ta

hidba. Hargittai Antal (Buda-
pest): a maszaki értelmiség is
egyre inkdbb részt kividn ven-
ni a szocialista munkaverseny-
ben. A Tanacskoztirsasag tisz-
teletére forradalmi mfszakot
terveznek. A szakmai tovabb-
képzés korszerlsitését siirget-
te. Oreszlany Ferencné (Bu-
dapest): a bérekkel kapcsola-
tosan tett észrevételt. Torok
Ferenc (Budapest), a miszaki
bizottsédg vezetdje szélt az ok-
tatdsi intézmények tematiké-
janak sziikséges médositésarél,
hogy az oktatds szinkronban
legyen a technikai fejlédéssel.
Végiil Besenyei Miklés, szak-
szervezetiink fotitkara szolt
hozza:

— Az (j gazdasigi mecha-
nizmus elsé esztendeje kiéllta
a gyakorlati probat, s ez nem
csupdn a gazdasédgi vezeték,
hanem az Osszes postis dolgo-

nyoztak elb.

millié forintot forditanak.

Ft-ot biztositott.

Millisk munkaksrilményekre

‘A Posta Munkavédelmi Szabdlyzatdnak 14. pontja —
0z 1) gazdasdgi mechanizmus kdvetelményeinek megfe-
lelben — a kozépfokt postai és a velik egyiittmidlddo
szakszervezeti szervek hatdskorébe utalta a munkavédel-
mi intézkedési tervek készitését. A kozépfokiu podtaszer-
velk — a szakszervezeti szervekkel egyetértésben — a
" 6/1967. (X. 8.) szamy SZOT Szab. 10. §-a alapjin, a t6blgi
tervekkel Osszhangban gondoskodtak a munkakdrilmeé-
nyek fejlesztésérdl. Valtozas az is, hogy a munkavédel-
mi problémdék megolddsira anyagilag is kedvez6bbek a
feltételek, lehetéségek. A kozépfokt postaszervek e cé-
lok meguvaldsitésira 1969-re csaknem 200 millié Ft-ot ird-
Uj postahivatalok, iizemek, tizemrészelc-lé-
tesitésére, korszerdisitésére a tervek szerint Osszesen 138

Jelentos az ilzemegészségiigyi és szocidlis létesitmeé-
nyek (6ltoz6k, mosdok, zuhanyozdk, munkdsszdlldsok,
pihendhelyiségek stb.) tekintetében mutatkozé elmara-
dds felszdmoldsdra elbirdnyzott 26,5 milli6 forint, Ebbol
az 0sszegb6l a Miskolci, Pécsi és Soproni Postaigazgato-
sdg. mintegy 10 millio forintos kiliséggel korszerti mun-
kasszdllasok létesitését tervezi. A weszélyforrdsok és az
egészségiigyi drtalmak megsziintetésére osszesen 27,8 mil-
li6 forintot biztositottak. Ebb6l a fizikai és szellemi
munka kinnyitésére 14 milliét @rintésvédelemre, korsze~
vl mesterséges vildgitds kialakitdisira és egyéni véddesz-
kozok és védooltozetek beszerzésére tovdbbi 10 millict
terveznek. A nagy létszdmot befogadé tavbeszélé kapcso-
16 helyiségek és kézbesité termek mesterséges szellozé-
sének megolddsdra 1,1 milliét irdnyoznak elé. A nagyfor-
galmté palyaudvari postahivatalokban a 2sdkiiritésnél
keletkez6 porszennyezidés megsziintetésére 330 ezer Ft-ot
forditanak. Négy postaigazgatésig a szabvanytalan erds-
dramu Keresztezések megsziintetésére dsszesen 230 ezer

1969. a munkakorilmények fejlesztése terén kedve-
20, de a tervezett fejlesztési feladatok hatdriddre torténd
meguvaldsitisit év kozben rendszeresen ellendrizni kell.
Ezeért a szakszervezeli kézépszervek forditsanak nagyobb
gondot az ellendrzés megszervezésére. Ugyanakkor sze-
rezzenek érvényt annak, hogy a jévdhagyott munkavé-
delmi intézkedési tervektol eltérni csak az illetékes szak-
szervezeti kozépszerv (szt., tb.) hozzdjéruldsdval lehet.

Maur Emil

z0k érdekét is szolgdlta. Mint
eszkoz, elésegiti a posta ma=
szaki szinvonaldnalk fejleszté-
sét, jovedelme novelését, a
dolgozok életkoriilményeinek
javitasat. Ezért kotelessége
a szakszervezetnek tdmogatni
a jovoben is a tervek végre-
hajtasat. Feladatuk megértet-
ni a dolgozékkal a célok és
az eszkbzok  dsszhangjanak
fontossagdt — mondotta. Utalt
arra, hogy az informaciét

A jbgok most mér biztositot-
tak, tehat élni kell tudni
azokkal. Hangstlyozta: le-
gven a szakszervezetnek szo-
cidlis programja, amelyet cél-
tudatosan, fokrol fokra old
meg.

A felszolaldsokra vélaszolt
Horn Dezs6, a kozlekedés- és
postaligyi miniszter elsé he-
lyettese, a posta vezérigazga-
toja. Kijelentette: a bérfejlesz-
tésben ez évben is a szakszer-
vezet, a Kozponti VezetGség
véleménye a mérvadé. A hir-

lapterjesztok problémajat
megoldjak,

s az éjszakai potlékot a
s szakszervezet javaslata
Y alapjan felemelik. A
Y fehérvari aldatlan 4l-
E lapotokat kivizsgiltatja,

s annak megfeleléen a lehetd-
ségekhez mérten megteszik az
intézkedéseket, Orémmel
vette azt a javaslatot, hogy
a szakmai oktatds silirgisen
pétolja a hidnyosségokat, és
tartson lépést a postai misza-
ki-technikai fejlGdéssel.

Biré Bédis Jozsef titkar
valaszaban hangoztatta: a
szakszervezet orommel veszi a
miszaki értelmiség munka-
versenyben vald részvételét, s
varja az Gj kezdeményezése-
ket, torekvéseket. Egyetértett
a szakmai oktatds bizonyos
megreformélisaval. Végiil bi-
ralta a megallapitott 1étszam-
normakhoz valé, merev ra-
gaszkodast.

Dr. Zsuffa Szabolcs, a szak-
szervezet elndke felhivia a
figyelmet arra, hogy a kdzpon-
ti vezetSség iilésén elhangzot-
takrél tajékoztassak a szak-
szervezeli vilaszté taggyi-
lkéstgken a szervezeit dolgozé-

at.

Ezutén keriilt sor a Postdsok
Szakszervezete VIII. kongresz-
szusa hatdrozatainak végre-
hajtdsa érdekében végzett
munkarél szlé jelentés meg-
vitatisira. (E kérdésrdl la-
punk mas helyén, részletesen
frunk.) A kozponti vezeldség
végiil a szakszervezet 1969. évi
fobb feladataira és vezetd
szervei 1. félévi munkatervére
vonatkozé javaslatot tArgvalta.

A Kkozponti vezetoség mind
az irasbeli, mind a szdbeli
beszamolokat, jelentéseket, il-

mind lefeléd, mind felfelé in-
tenzivebbé kell tenni, mert

igy érthetdbbé wvéilnak
a tennivaldk, de felszin-
re kerillnek a munka
kiozben felmeriilé prob-
lémik, sit a tartalékok
is. A szakszervezet
funkeiéja: a killonbozé
forumokon megérieini a
dolgozékkal a {fenniva-
lokat.

-Legyen szocidlis programunk!

valé "exneléséﬁeévfﬁgyx Tatyat a -

letve' a szakszervezetnek a
posta tervezésében  torténd
kozremikodésére vonatkozé
tervezetet a felmeriilt kiegé-
szitésekkel hatdrozatként el-
fogadta.

Végezetiil Besenyei Miklds
f6titkar az év elsé kozponti
vezetOségi {ilésén boldog 1j
esztendot kivant a jelenlevok-
nek, hozzatartozéiknak és raj-
tuk keresztiill minden szak-
zervezeti tisztségviselonek,
szervezett postds dolgozénak.

B. Gy.

ek

Egy interpelldldis
visszhangja

Toth Anna, a kozponti
vezetGség tagja Székesle-
hérvir 1. sz. postahivatal
szb-titkira megtette a ma-
giét, a hivatal tavbeszél-
kozpontjiban dolgozé 45 nd
rossz  munkakoriilményeit
tette széva a kozponti veze-
toség iilésén. Telefonon hiv-
tuk fel, érdeklodve, hogyan
fogadiak a dolgozé ndk.

— Orémmel! Horn elv-
tars igéretére sokat adnak,
hiszen a tiavbeszélokoz-
pontban 13 év 6fa nem
volt mnagy karbantartis,
nagy a zsufoltsag, rosszak a
szocidlis koriilmények, a
szellézés stb. Hirom dolgo-
zonak van egy Oltozoszek-
rénye helyhidny miatt, Mir
félnek  bejonni dolgozni.
Egydntetii a vélemény: ne
a régit bovitsék, hanem 1é-
tesitsenek 1j, korszerd koz-
pontot. Tudomasunk szerint
a Budapest vidéki Posta-
igazgatésignak 1j épiiletre
nincs pénze. De taldn, ha a
bovités Osszegét a virosi
tanics anyagi hozzdjirula-
sival Kkiegészitenék, meg-
oldhatndk hosszii  idére
problémainkat, amelyek
egyutfal a viros lakéinak
problémadi is. E telefonbe-
szélgetés is tobb mint 4
o6ra milva jott léire. Pedig
nem is olyan forgalmas e
nap.

Virjuk Horn elviirs se-
gitségét!




Tortenelem — egy ember életaben

Hogyan tiikrézi egy ember
élete a torténelmet? Akkor is
izgalmas kérdés ez, hogyha
nem ,torténelmet forméls” ve-
zetd személyiségrol van s26,
hanem egy ,hétkoznepi” em-
berrdl. Elete kezdetétol —
muni:dbe dlldsdiol — a postd-
hoz és a proletirsighoz kot
sorsdnak minden  lényeges
mozzanata, fordulaeta  Mol-
ndr Jénost, aki egyidds a szd-
zaddal, 1900-ban sziiletett...

,Karoly kirély is
azt mondta...”

17 éves volt, amilzor a bu-
dapesti Kozponti Tdviréd Hiva-
toiban rd, a fiatal tdviratkéz-
besitdre madr felfigyeliek és
hallgattak iddsebdb tdrsai is.
Szakszervezeli bizalminak vd-
lasziottdk. Egy naponn a cs0-
portvezetd behivta:

— Mit csindl maga itt?

— Taviratokat kézbesitek.

- Azt tudjult, De azt 1is,
hogy maga politikailag szerve-
zi és ldzitja a postésokat. Mit
alkarnak?

— Azt, hogy t6bb fizetést
kapjanak a postdsok, hogy na-
pi 12—14 6ra helyett 8-at dol-
gozzanak, s Oket is megilles-
se az dltaldinos egyenlé titkos
vdlasztdjog!

— Tehdt mégis ldzitja a
postisokat!

A fiatal Molndr Jdnos bo-
pdr-barna szeme megvillant
(tgy, mint most is, amilor
tobb mint 50 év tdvlatdbodl er-
re visszaemlékezik), s azt vé-
laszolta:

— IV. Kéroly kirdly a tavae-
lyi korondzds alkalmdval mon-
dotta: a wmonarchidban min-
denkit meg kell illessen az di-
talénos egyenld titl:os vdlaszio-
jog. Hit miért me mondhat-
ndm, ha Kdroly kirdly is,..?

Es annyi év multdn is, most
nevetiink ezen a szinte szé-
kely-agyafirt vilaszon, s a
burkolt, de belekdthetetlen gi-
nyon. Nem is foghattdk perbe,
fegyelmibe Molndrt: de két
nap milva viszont ott volt ke-
zében a katonai behivé. Meg
sem dlihatott Pilsenig, a- 69.
kdzds gyalogezrediy. ' Az olasz
frontra  vitték, megsebesillt,
Alighogy ldbradllt, dtvitték
Romdnidba.

- Otit hallottuk hirét az
6szirdozsds forradalomnalk. Ha-
za! Haza! Ezt mondiuk és
gyalog mentiink  Orsovdig,
majd onnan vonaital a forra-
dalmas f6évdrosba. 1918, de-
cember 6-dn érkeztiink, s azt
hittiik, leszerelhetiink, De
megijelent a Kdrolyi-kormdny
rendelete; az 1895 és 1909 ki-
20tt szilletettek le mem szerel-
hetdk, szolgdlni kell a haza vé-
delmét. Molndr Jdnos igy ke-
riilt az 1. nemzeti tiizérezred-
hez, a Hungdria kéruti lakta-
nydba. O lett az ezred fébizal-
mija, -

Az killdn izgelmas ,regény-
fejezet” volna példdu!, hogy
éppen most 50 éve, 1919 jo-
nudr—jfebrudr forduléjen ho-
guen leit koronatantija és le-
leplezdje ez egyik elsd ellen-
forradelmi, katonai - pueccsii-
sérletnek. Autén vitték a vér-
ba a miniszterelndkségre Mol-
ndrt és Kdarolyi Gyula, Beren-
key Dénes miniszterelndk és
az egész minisztertandcs eldtt
leplezte le a konspiréciot.

Nagy hire ment a dolognak
és Molndr Jdnos okos, kidvet-
kezetes forradalmi magatortd-
sdnak. Aztin a proletirdikta-
tira. kikidltéza utén tagia lett
e Virds Hadseregnek, Tevé-
kenységét maga Stromfeld
Aurél vezérkari foniok elis-
merte és méltényolta. Molnér
Jiénos, ez ezred politikai tiszt-
je akkor mem wvolt még 20
éres.

A romdn kirélyi csapatok
timaddse utén, az dprilis 19-i
felhivdst kbvetden két nap
mitlva mdr megkezdte mako-

‘dését (dprilis 12) a szolnoki

Nemzeti Szdlloban a tiszdntili
hadseregel foparancsnoksdga,
Stromfeld irdnyitisdval, Alap-
veld stratégiai céljuk: a ro-
mdn offenziva megdllitisa.

A tiszéntdli harcok

Napok, sbt tigyszélvin 6rdk
alait szervezték meg a 250 ki-
lométer  hosszd  tiszdntili
frontot. A volt politikai tiszt
emlékei sodré erejiiek ma is.
A tilzérségi parhare és a hul-
lamz6é -, vdltakozé rohamok
éppen  olyan  szivszoritbak,
mint ez, hogy az ellenséges ti-
maddssal egyidében a Ubelsé
druldsnak is kereszttiizébe ke-
riiltek. Molndr tiizérezrede a
karcagi jfrontszakaszon wvivta
nehéz harcit. A szégyenletes
és tragikus emlékd torténelmi
drulds, mint ismeretes, Debre-
cen—Nyiregyhdza térségében
kovetkezett be, ahol Kratoch-
will ezredes parancsnoksdga
alatt a kulcspoziciot betsltd
tgynevezett székely hadosztily
letette a fegyvert. Ez megren-
ditette az egész keleti frontot,

“hiszen ey rdidntdy senkaszon
“pétszakadt” a fomdn tamadds.

E tények a ,nagy torténe-
lembdl” sajnos j5l ismertek,
Most emberkizelségben dob-
bent meg, amikor Molndr Jé~
nos arrél beszél, hogy ,kicsi-
ben” ugyanez tértént a Kar-
cagndl harcold tiizérezred éle-
tében is. Mikozben a vordska=
tondk vérilket ontva onfeldl-
dozéan kilzdbttek a kirdlyi ro-
mdn seregek tilereje ellen —
a tisztikar egy kastélyban 6sz-
szetilt és elkatdrozta az dtdl-
ldst, majd lepeddkbol végoit
fehér zészlok alatt vonultak
a romdn dllésok felé.

A visszavonuldskor a csapa~
tole korében Tordkszentmilk-
lésiuil taldllcozott Kun Bélé-
va

Ki YELT REDICSEK PALS

A tobbi  kozote
az 0 nevét is mar-
vinyba vésték
azon az emléktdb-
ldn, amelyet a bu-
dapesti  Féposta
Viéroshdz utcai

eldcsarnokdban
helyeztek el. A
fiatal postdsoknalk
csupdn egy mnév.
Eziuttal bemutat-
juk 6t is 4j soro-
zatunkban.

Forradalmdér
volt, akit tettei a
Tandcskizidrsasig
egyik vezetbjévé
avattale. A Ta-

mdeskdztarsestg
vezetdi a proletdr-
forradalom  elsé
napjaiban szemé-
lyében rdtaldltak
arra, akire a szin-
te  létfontossagu
posta vezetését ri-
bizhattdk., Rdvid
idé alatt a forra-
dalom szolgdlatd-
ba aliitotta a pos-
ta egész intézmé-
nét. Politikai ve-
zetésének tulajdo-
nithaté, hogy a
postissdg nagy tio-
megei nem inog-
tak meg, & jiniusi

ellenforradalmi
megmozdulds sem
taldlt  megfeleld
bazist soraikban,
akiknek a Voros
Hadsereg harcai-
ban vald dicsé
emlékit részvétele
is Osszefiigg kivdlé
szervezési Lképes~
ségével és munkd-
javal.

A Szocidlis Ter-
melés Népbiztas~
siga 1919. mércius
24-én bizta meg a
posta és tavirda
feletti rendelkezé~
st joggal, s igy a
posta politikai
megbizottja lett.

A postinak a
Szocidlis Termelés
Népbiztossdga dl-
tal kiadott hivata-
los lapje, a Posta,
Tdavirda és Tévbe-
szé16  Rendeletek
Téra 29. szdmd-
ban err6l ez ol-
vashato:

wA Posta, Tdv-
ird, Tévbeszél6
alkalmazottakhoz!
Szalktirsak!

A Szocidlis Ter-
melés Népbiztos-

sdga megbizdsdbol
dtvettem a posta,
téviré és tdvbe-
szél6 folotti ren~
delkezést.

A Tanbeskdztdr-
sazag érdeke, hogy
mindenki ¢ helyén
maradjon és pon-
tosan teljesitse ko~
telességét,  Alik

kitelességiiket
nem teljecitik,
azol ellen kimélet
nélkiil fogok el-
jérni.

Szaktdrsalk! Le-
gyen mindenki ott,
ahovd  dllitottdk,
kit harcosa a for-
radalmi kormdmy-
zis érdeleinek!

Mindenkinel
szaktdrsi kézszori-
tdsomat killdom.

Budepest, 1919.
mdrcius 24-én.

Robicsek P4L”

A kovetkezd
szimokban  myo-
mon kisériilk a
tobbi mdrtir poli-
tikai mikddését és
szdmot adunk a
fellelhetd adatok-

rol.
Jankovich Lajos

-~ Azt hiszen — mondia ez
a ma 69 éves, de erdteljes
élethedélyt férfi kevesen
léttik kénnyezni Kun Bélit.
En oft littam... De azt is ldt-
tam, hogy a néhdny pillanat-
nyi megrendiilés utdn ismét
tetterGs és a harcot tovdhb-
vinni ekaré vexér lett... Ko-
veitik 6t mindannyian, to-
vdbb harcoltunk!

Az drulds és tdlerd folytan
dsszeroppantott tiszdniuli
frontot Stromfeld Aurél zse-
nidlis stratégiai tervével Szol-
nolndl, Tokajndl és Tiszafii-
rednél 3 hidfSalldsra Ossz-
pontositottdlk. S mdris észak
felé is kallett figyelni, mert
dprilis 29-én @ cseh burzsod
csepaiok dtlépiél a parizsi bé-
kekonferencidn megdllapitoit
demarkdciés vonalat.

Gyézelem északon

Kun Béla és Szamuely (a
szocidldemokrata Bdéhmmel
szemben), tdmogattéle Strom-
feldnek azt a koncepcidjat is,
hogy a cseh burzsod csapatok
ellen a tdmadds f5 irdnydt
Salgétarién és Miskole térsé-
gében kell meginditani. Az
eseményelk Stromfeldéket iga-
zolték. Az orosz Voros Hadse-
reg tdmaddsa a Duyeszter
mentén koénnyitett a tandcs-
koztdrsasig helyzetén. A ro-
man kirdlyi hadsereg jelentds
erbit kivontdk a tiszai frontrél
és Besszarabidba szdllitottdk.
A nagyszerit emlékil északi of-
fenziva idején (amely a mo-
dern hodviselés egyik legzse-
nidlisabd fegyverténye és
ugyenigy tanilotték mdr a két
vildghébori kdzt a csehszlovilk
hadiakadémién, mint a jran-
cinorszGégi  saint-cyri katonai
akadémidn) a cseh burzsod
rohamokat kartdcstdzzel hd-
ritottuk el emlékezik
vissza  Molndr  Jdénos.
Sokan, mnagyon  sokan es-
tek el  kozilink 45, de
feltartottuk a rokamokat, majd
ellentémaddsra indultunk...
-~ Szeme sugdrzik, amikor er-
r6l beszél.

Az egész észalii fromton
gybzelmesen halad elre a Vi-
rishadsereg. Es ekkor... ek-
kor j6tt a hivhedt emlélefi Cle-
menceau-jegyzék, amely az
antant hatalmak stlydval ko-
vetelte: a Vords Hadsereg vo-
nuljon vissza a demarkdcios
vonalakra. A kormdnyzétandces
szocidldemokratdinal: oppor-
tunizmusae folytdn e tragilus
lépés bekdvetkezett...

Aru'ésok kereszttiizében

De még kozvetleniil ezt
megeldzéen Molndr Jdanos, aki
mint politikai tiszt, idbénként
Budapestre ment, hogy jelen-
tést tegyen, Vdendl akaddlyba
iitkozott: az ellenforradalmd-
rok monitorjai tiz ald wvették
a vasitvonalat. Molndr gyor-
san hatdrozott: politikai tiszii
jogdndl fogva utasitotta az dl-
lomdsfénokét, hogy egy moz-
donyt bocsdsson rendelkezésre.
lgy jutott Ujpestig, dgyiitiiz-
ben, s itt értesiilt arrél, hogy
a lovarda kdérnyékét ellenfor-
radalmdr csapatok tidz ald
vették. Az egyik kozeli Virss-
hadsereg-alakulat katondibdl
eqy szakaszt gyiijtott maga k-
ré, lefogta az ellenforradalmi
tisztelet,

A tragikus torténeti esemé-
nyek azonban tovibdb halad-
tal, meglkezdddétt a visszavo-
nulds. Molndr Jénos katondi-
val Abonyndl esett a romdn
hadsereg fogsdgiba...

... A 19-es hiskor utin egy
mdsik  hiskor  kivetkezett
Molndr Jinos életében, ami-
kor megannyi forradalmdr
tdrsdval egyetemben végig
kellett szenvednie az ellenfor-
radalmdar ,birésdg” és csend-
6rség kegyetlenségeit; azidn a
zalaegerszegi interndlé  té-
bort... A két vildghdborid ko-
z6tt az illegalitéshban harcolt
tovdibb, mig eljott a felszaba-
dulds. Visszahivtdk a postd-
hoz. Igazpatdéi rangban a  bi-
zalmas {igyiratok tartoztak
kozzd, & az ottani pirtszerve-
zet elndke lett. 1956-ban elsGk
k5zOtt szervezte a phrtot 1965-
i0, e nyugdijazisdig a Tévirs-
hivatal pérititkdra volt. Ma a
pvosids veterénok titkdra — és
toy érzem, talén azért olyan
fiatal még ma is, mert a hit és
megoylz0dés ereje olyan fris-
sen é] benne, mint 17 éves ko-

rdaban,
K Gy.

Ki miért szereti a

Postdt?

OMIVROVGZDONT TECANIKVSA

”

4 Eszembe jut
% gyermekkori film-
»~ emlékem: ,0z a
nagy varazslé”,
, Valami gyermeki
— Orém élményeit
élesztgetie ben-
nem 6 is, a tech-
* nikus, megannyi
tarsa is, a hegy-
* tetOn, ,a tévolba
| l4tds és tavolba
hallds” modern
boszorkénykony-
hdjéban.

Mér a kiilsé
kornyezet hangu-
lata is... Ahogy
kiszélltam a f{fo-

& gaskerek(bsl a
végalloméson és elindultam
a tiszta, csillagfényes téli es-
tén a hoba 6ltdzott, pardnyi
fehér fenyberddn keresztiil,
dsvényeken, kanyaroddkon at,
mindig csak arra, amerre
ennek a magasba szik6 kar-
csti toronyépiiletnek a kivild-
gitott ablakai hivogattak; s
fént, még magasabban, az an-
tenna csticsdn a voros jelzo-
fény, amely a replilégépeket
elkeriilésre figyelmezteti, de
engem éppen magdhoz int, A
technika ,kacsalabon forg6”
varazstornya vér... Eszembe
jut az az id6s tanyasi postas,
akit. ugyancsak e cikksoroza-
tunk egyik ,riportalanyaként”
végigkisértem gyalog, uttalan
Gitjdn, a hoéba-sérba siippedt
alféldi tanydk kozt; vagy az
a masik, fenn Borsodban, aki-
r61 a ,hegyi postas” cimen
frtam.

Aztin beléptem alfdldi, ta-
nyasi és hegyi emlékeimbdl a
torony kapujin; a posta hdsi,
torténeti muiltjaboél és jelené-
b6l a posta legmodernebb je-
lenébe és jovijébe.

»Vesd le saruidat...” — ezt
a biblikus mondist csengettem
$nironikusan a ‘'fillembe, a
villanyesengd ritmusara, ami-
kor beléptem ide. Mdézest ahi-
tatos szorongéassal toltotte el
az égb csipkebokor és az isteni
kinyilatkoztatas; ebben a fény-
16 toronyban engem ugyan-
ilyen érzéssel t6lt el az em-
beri szellem és tudds megnyi~
latkozésa...

Nem tudok én Németh Gé-
zér6l, az Orszdgos Mikrohulla-
miu Kozpont fiatal techniku-
sar6l, a XX, szdzadnak errdl
a 25 éves ,vardzsléjarél” frni
Gszintén, ha meg nem vallom:
mindig érzem a csodat, ami-
kor leiilék a televizid elé, és
egy kézmozdulattal egyszerre
odaidézem a messzi jelensége-
ket. Bs azokra is, akik a ma-
guk szerény, de biztos, lelki-
ismeretes szolgélatukkal mdG-
kédtetik e talalméanyokat, hogy

(S

zavartalanul  élvezhessiik: a
technika embereire, a Né-
meth Gézdkra,

Menet kozben is beszélget-
tem Németh Gézdval, az adé-
torony 11 emeletén szalltunk
fel s ala a liften.

Sokszor éreztem maér, de
sohasem jobban, mint most,
hogy az életrajz és szakmali
adatok mennyire nem igazi
tiiktrképei egy eleven emberi
életnels. Németh Géza 1944-
ben sziiletett. A Puskés Tiva-
dar Tavkozlési Technikum-
ban tett érettségi utin.
1963-ban keriilt ide, a to-

ronvba 1100 forintns  fi-
zetéssel, Aztén két évig
katona volt, a radiésok-
nil. 1966-ban keriilt vissza

ide 1800 forintos fizetéssel
mint m{iszaki segédtiszt. Mun-
kéja: karbantarté technikus.
Nés, Felesége gyéarban dolgo-
zik, a sziileinél laknak, most
végre remény nyilik egy kis
lakésra. Szeretne tovabb ta-
nulpi. de majd esak akkor...
A Mikrd 1.”-es brirdd tagia.
Szocialista brigdd. O maza a
munkanaolé felelfse: kiilén-
bdzd vetélkedsk szervezéséhen
is részt vett. Mennvi élménve
van Gerecsét6l Gydrig és
Koméadiig. ahol tirsaival
eaviitt dolgozott a mikroline
kiépitésén!, ..

Nemesak azt figyelem, amit
mond, hanem ahogy mondja,

mig az emeleteken cirkédlunk.
Kinézek az ablakon: alat-

tunk a mélyben a téli éjszakai
fényben tiindokld Budapest.
Aztin nézem a mikrokizpont
monitorjait: a keleti, a nyu-
gati, a déli és az északi linc
képeit; Bécs, Pécs, Belgrad és
a tobbi égtdj és varos felé...
Hegyesiicsokon 4All6 magas
adétornyokon 4t ivel az ellen-
drz6 oszeillograf fekete lapjén
a zdbldes csikos villédzds, az
elektrokardiografia, a szfv liik-
tetésére emlékeztet engem.
Ol-, a Németh Gézik, a szak-
emberek, az oszcillografnak
ezekbdl a villand jeleib6l lat-
jak, hogy az adéaskép mely
mezOinyében van valami, sza-
bad szemmel alig észrevehetd
hiba; valami, ami nem ttkéle-
tes. Nekem az emberi szivdob-
bandst idézl.

Németh Géz4tsl és téarsaitdl
fiige, az 6 24 O6ris virraszté
szolgélatuktél, hogy hibéatlanul

mekodik-e a line, téren és
idén &t? Szamdéra ez az egész
élmény olyan természetes,
hogy tgysz6lvan kifejezni sem
tudja. Fiatalsdga szinte egyiitt
szitletett és dsszenbtt ezzel az
addtoronnyal. O, Németh Géza
a budapesti adétorony mikro-
kézpontianak technikusa meg-
éri majd azt a pillanatot is,
hogy a Holdra érd emberektdl
»Dostat” kdzvetit szdmukra,
vagyis ligyel, hogy ez a koz-
vetités , karban legyen tartva”, .
zavartalan legyen. Amikor a
mikrokézpont a makrokozmosz
szolgilatdban 411 majd. O az
egyediili riportalanyom, akit6l
nem kérdeztem meg e sorozat
alapkérdését, hogy miért sze-
reti a postét, Hit én nem sze-
retném, ha az & helyében len-
nék? Majdhogynem irigylem,
gy, mint az életbsl kifelé me-
ndé ember irigvli a jové felé

mendt. (kirpithy)

A fejlidés

gvunk teljesen elégedettek,

az agymunka a jellemz6.
kal segitséget adni.

nines

ten.

fztlink észrevételeket.

A szakszervezetiink elndksége mellett mikdds forgal-
mi, valamint miiszaki-gazdasédgi bizottsig évek 6ta nagy
segitséget nytjt a kozponii vezetSségnek.

— A postdsoknak nem mindegv, hogyan alakul a
Posta forgalma, milyen utasitdsok, elhatidrozisok sziilet-
nek. hiszen a végrehaitds az 6 villukon nyugszik és az
eredmény javulisa nagyobb év végi nyereséget jelent
résziikre — hangsilyozza a forgalmi bizottsdg tevékeny-
ségének céljat és értelmét dr. Mosonyi Ferenc,  a Kéa-
bellizem f6kdnyvelsje, aki tarsadalmi munkédban litja
el a bizottsdg vezetésének tisztét. — Eppen ezért legfon-
tosabb teend6nknek tekintjiik, hogy a kiilénbbz6 haté-
rozatokat a szakszervezet szemiivegén keresztiil a postéd-
sok oldalardl] is vizsgdliuk, s hogy az elnbtkség, a kdzpon-
ti vezetOség ilyképnen minél alannsabb dlldspontot ala-
kithasson ki. A legfontosabb feladat tovdbbra is a hati-
rozatok végrehaitisat segiteni.

A forgalmi bizottsdg idei munkatervének kézéppont-
jidban a posta IV, 6téves tervének a jé6 értelemben vett
birdlata és a terv végrehajtasanak elGsegitése all.

— A munkat tavaly elkezdtiik. Az elsd Osszejove-
tel kardcsony eldtt volt. Az elsé tervezettel nem va-

riilmények javitdsdra elbirdnyzott beruhézdsi Oszegek a
‘milthoz viszonyltva nagy 1épést jelentenek eldre. a sziik-
«séglethez képest viszont még sok-ar jogos -kivansag. A
postaforgalmat kordbban mostohagyerekként. 'kezelték,
bar a 1étszdm hdromnegyed része itt dolgozik. A gépesi-
tés és az automatizdlis még kezdetleges, nincs ardny-
ban a kovetelményekkel. Csupédn utalok ra, hogy az OTP
és a Nemzeti Bank az irodagépek tomegével dolgozik' és
végez a postiaval azonos munkat, mig nalunk a kézi- és

A bizottség vezetSje szerint két teriileten: a kézbe-
sitoszolgalatndl és a foldolgozas gépesitésénél kell vala- *
minek tdrténnie, Itt vannak a legnehezebb fizikai mun-
kit igényl6 forgalmi munkahelyek. Az 1969. évi munka-
terv ezért elGsorban itt prébdl a kiilénbdzé javaslatok-

— A kozdnség doéntSen a kézbesitdszolgdlat alap-
jin {t61i meg a postat. Jelenleg baj van az utdnpdtlis-
sal, nagy a létszamhidny. A torzsgéirda lassan-lassan
kidregszik, a probléma tehdt silvoshodik. A legtobb fia-
tal viszont atjaréhdznak tekinti
lehetdség a munkakériilmények és
tatdsok mindségének megjavitdsira ezen a munkateriile-

— Kiilf5ldén sok helyen figy kénnyitenek pl. a kéz-
besitkdn, hogy kiildnbdzd elosztd gbécokra szallitidk ki
a kézbesitSknek a levelet. Ezdltal kevesebb faradséggal
nagvobb teriiletet. gvorsabban be tudnak jdrni. Mdas va-
lasztds nalunk sincs. A mai médszer mellett néket alig

tudunk alkalmazni a hossz( cipekedés, a nehéz téska
miatt... A tovabbi koénnyitési lehetSség a kézbesitésnél
a lépesbhézi levélszekrények felszerelésének gyorsitisa.

- A feldolgozis gépesitése nem tfir halasztést. En-
nek elbfeltétele a kédrendszer bevezetése. Sajnos, ez ne-
hezen mozdul ki a holtpontrél — mondja befejezésiil a
bizottsdg vezetdje. — Véleményiink szerint az egy hely-
ben topogds egyesek maximalizmusra valé tdrekvésére
vezethetd vissza. S szeretnék mindjart -a legtikéletesebb,
de igen dréga elektronikus berendezést alkaimazni, hol-
ott mi — az érintett postdsokkal egyiitt — kezdetnek a
minimélis megoldéssal, az NDK-ban mar i6l kiprébalt,
olesébb gépek bedllitdsdval is elégedettek lennénk. Kii-
16n feladatnak tekintjitk a foly6 év elején a szakszer-
vezeti alapszervi vilasztisok segitését. A bizottsig min-
den tagia teljesfti ez irédnyd kotelezettségét is.

A Mfszaki-gazdasdei bizottsig tevékenységében meg-
tornandst okozott Brebovszky Jend haldla. Torék Ferenc,
a Krisztina TAvbeszéld Uzem vezetGje még csak nemré-
giben vette it a bizottsag irdnyitasat.

— Bizotisigunk a kiézponti vezetliség Altal megha-
tirozott célok megvaldsitisin kivan dolgozni — idéz a
bizottsdg 1969. évi programijdbdl T'orok Ferene. — Fon-
tos feladatnak tartjuk a m(szaki dolgoz6k javaslatai fo-
kozottabb figyelembevételének szorgalmazését, illetve a
mQszaki dolgozék érdekképviseletét, a tervfeladatok
megoldisdnak eldsegitését. A posta terveiben foglalt fel-
adatokat megismertetjiik a dolgozékkal.

A bizottsig féléves munkatervében idSrendben elsd
helyen a posta kollektfv szerz6désének, maésodikon pe-
dig az 1969/70. évi, illetve a IV. &téves terv véleményezs-
se 4ll. Foglalkoznak még a bizottsdg szakteriiletéhez tar-
tozé tanulményok véleményezésével is.

- A kollektiv szerzddés tervezetét janusrban vitat-
juk meg — tdjékoztat Toérék Ferene. — A kivetkezd
otéves terv elsd vizlatinak vitijiban mar az elmilt év
végén részt vettiink. A fejlesztés mfiszaki megalapozott-
shgdhoz, illetve a tervezett termelékenység feltételeihez

érdekében

A gépesitésre, a munkakd-

a postat. Igy aztin
szolgél-

Macsdri Karoly
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A megvaldsulas utjan
a Vill. kongresszus hatarozata

Szakszervezetiink VIIL
kongresszusanak hatarozata
kbzismert a postdsok elott. Ez-
attal arrél lesz sz6: mi valé-
qult meg eddig a hatarozat-
bol. Errdl tandcskozott az Tl-
nokség november 28-i {ilésén.

A hatérozatbél: szakszer-
vezetiink — abbdl kiindul-
va, hogy a Posta fejlesz-

tése, fégg arényainak meg-

hatarozésa a [ovSben is
kézpontilag torténik —, fel-
adat- és hatdskdre noveke-
désének megfeleléen, foko-
zottabban vesz részt a ter-
vezés segitésében. ...

Kozrem(kddtiink az G4j gaz-
dasagirdanyitasi rendszer postai
vonatkozdsa elvi és gyakorlati
albirasainak kialakitasaban,
egyretértésiinkkel szabalyoztak
a gazdilkodé postaszervek on-
allosagat és a rajuk vonatkozd
gazdasagi szabdlyozokat. Fel-
adatunknak tekintettiik a fo-
kozottabb részvételt a tervezé-
si munkdban, s igy egylittesen
hataroztuk meg a postaval, a
gazdalkod6 postaszervek anya-
gi Osztonzéinek elveit, mod-
szereit, a bérfejlesztés mérté-
két, valamint a részesedési
alap fejlesztési lehetdségeit,
Ezzel hozzajarultunk a postai
terveélkitlizések megalapozott-
séigéhoz, s ezen beliil a posta-
sok élet- és munkakérilmé-
nyeinek gyorsabb iitem( fej-
lesztéséhez. (Ldsd: 1968-ban
28 szazalékos bérszinvonal
emelés).

A jelentés ugyanakkor meg-
allapitia, hogy a szasszervezet
részvétele a tervezésben még
nem egészen a kivint haté-
konysagi fokon érvényestil.
Ezért sziikséges, hogy a SZOT
irdnyelveinek megfeleléen, a
posta sajatos helyzetét (figye-
lembe véve rogzitsiitk a szak-
szervezeti szervek feladatait és
mddszereit a tervezésben vald
kozremikodésnél.

A hatérozatbél: a mun-
kaverseny-mozgalom helyi
célkitizéseinek kialakitdsa,
a verseny értékelése, az el-
ismerések odaitélése ' ferén
elért eredményeink mellett,
-azok megtartdsa  és  to-
véabbfejlesztése a feladat. ..
Mivel a postdnal az Gj gaz-

dasagi mechanizmus bizonyos
szervezeti valtozasokat kivetel
és parhuzamosan a szakszerve-
zeti szerveknél is végrehajtot-
tunk bizonyos szervezeti val-
tozdsokat, az egyszemélyi fe-
l.16sség novelése céljabol je-
lentés hataskorokkel boviilt a
gazdalkodd postaszervek veze-
téinek statusza. E valtozasok
sziikségessé  tették az 1001,
MT—SZOT hatdrozat postai
végrehajtisi utasitisanak mo-
dositasit., Az eredmény: meg-
szint a termelési tandacskoza-
sok panasznap jellege, a vitak
kizdrdlag az elmilt id6szak
eredményeinek elemzésére és
a megolddsra viard szakmai
feladatok végrehajtasanak
modszereire - Osszpontosulnak.
Jellemz6: az Gszinte vélemény-
nyilvénitis, s az, hogy a dol-
gozok élnek déntési jogkoriik-
kel. Eléfordult, hogy a Posta
Kivalé Dolgozbja kitiintetés
odaitélésénél a szakvezet6 és a
szakszervezeti szerv javaslati-
161 eltérben dontottek. Az ész-
revételeket, javaslatokat a
szakvezet6k komolyan veszik,
indokolt esetekben azokat meg
is valé6sitjdk. Probléma: ha a
javaslatok megvaldsitdsa fel-
86bb szakmai szerv hataskéré-
be tartozik, az intézkedés a
megengedettnél hosszabb id6t
vesz igénybe.

A postidsok tobb mint 75
szazaléka tevékenyen vesz
részt a szocialista munkaver-
senyben. Az eredmény: a posta
nyeresége eldrelathatélag
mintegy 40—50 szazalékkal
lesz magasabb a tervezettnél,
de a legjellemz6bb mindségi
mutaték is javultak, A szocia-
lista szerz8dések végrehaijtdsa-
nak eredményeként, a legie-
lentdsebb beruhdzasokat az
eldirt miszaki kovetelmé-
nyeknek megfeleléen, a terv-
ben megszabott hataridé elstt
atadtik. Novekedett a SZIM-
mozgalomban résztvevék és az
eredményesen vizsgazottak
szdma; tért hdéditott a kivals
ifja technikus, mérnék mozga-
lom is,

A hatérozatbhél:  szak-
szervezeti szerveink munkd-

4

juk soran fokozott gondot
orditsanak az élet- és
munkakérilmények alakita-
sara...

Az  idén a béreknek és
egyéb juttatisoknak a tényle-
ges munka és a teljesitmény
alapjan torténd differencialt
elosztdsdra nagy gondot for-
ditott kozponti vezetdségiink,
elndkségiink, A Postavezér-
igazgatésaggal egylittesen
meghatdroztuk a bérszinvonal
fejlesztésének mértékét, az
anyagi 0sztonzés (ij rendszerét,
a gazdalkodé postaszervek
kozgazdasiagi szabalyozdit. A
kozépfokl postaszerveknél az
onkoltség terhére biztositott 1
szazalékos bérszinvonal eme-
1ést januar 1-t6]1 hajtottik vég-
re. Altaldban novelték a ne-
gyedévi jutalomosszegeket is.
Kozponti intézkedéssel rende-
z6dtek az 6rabérek a halézat-
és kabelépités teriiletén dolgo-
z6kndl., Ugyszintén rendezd-
dott a munkahelyi atalany is.
Az év kozepétdl sor keriilt a
dolgozék nagyobb rétegét
érinté bérfejlesztésre, amely-
lyel a munkaeréprobléméik ne-
hézségeit kivantdk enyhiteni,

(Kézbesito, csomagrakodo,
zarlatkozvetitsd, tavirdsz, tav-
beszélbkezeld, mozgbépostaro-

vatold.) 1dékdzben viszont az
is megallapitdst nyert, hogy
egyes teriileteken a rendelke-
zésre All6 Osszegeket elapréz-
tik, s fgy a kitizétt célokat
nem érhették el. A szakszerve-
zet biralta is emiatt a postai
vezetést.

A hatérozatbél: a nép-
gazdasag teriiletén tervbe-
vett munkaidécsdkkentés-
sel péarhuzamosan, 1968.
jOlius 1-t81 1969. december

1-ig, a postan is végre
kell hajtani @ munkaidé-
csokkentést — elsésorban:

az ipari, épitdipari jellegl
munkaterileteken. ..

1968. jalius 1-t61 mintegy
4400 postas roviditett heti
munkaidében dolgozik. A pos-
taszervek ezt az érvényes
rendelkezések
telével hajtotték végre. A ve-
zérigazgatosag és a szakszerve-
zet kzds iranyelvei alapjan
elkésziiltek az intézkedési ter-
vek, s azok alapjan a munka-
idGcsdkkentést dnerdébdl, a bé-
rek cstkkentése nélkill, a tel-
jesitmények tartdsa mellett
oldottdk meg.

A hatarozatbél: szakszer-
vezetink fontos feladaig,
hogy szorgalmazza és elé-
segitse a posta fokozatos
miszaki fejlédését, gépesi-
tését, automatizalasat...

A halézatépités legnehezebh
fizikai munkdinak konnyitése
céljabdl tébb fd6ldmunkagépet
szereztek be, s tobb igazgato-
sag, az eddigi kézi erével vég-
zett halozatkarbantartdsi mun-
kakat, sajat kivitelezésben gé-
pesitette, A kézbesiték teher-
mentesitésére kénnyebb kézbe-
sitotaskdk kiprébalasa van
folyamatban. A szellemi mun-
kat is thGjabb  bérmentesits,
bélyegzd, naplozé és dsszeado-
gépek segitik,

A hatéarozatbél: a hirla
terjesztéssel foglalkozé, al-
loményon kivili dolgozék
bekapcsoldsa  eldrelépést
jelent. Tovabbra is szorgal-
maznunk kell helyzetik mi-
eldbbi és végleges rende-
zését, s exzel pérhuzamo-
san, a ma még meglevd
jogos igények megoldasat.

A hirlapterjesztéssel foglal-
kozé dolgozbk 1968. januar 1-
t6]l alloméanyba keriiltek, s ré-
szitkre az 1967. évi eredmé-
nyek utdn év végi jutalmat fi-
zettek. Az érdekeltek ezt ked-
vezben fogadtik: ugyanakkor
az Alloménybavétellel jard
jogok és egyéb juttatisok fo-
kozatos kiterjesztését is kérik
— az illetékes postaszervek
ezzel is foglalkoznak.

A hatérozathél: az 1967
végére megépilé Budapes-
ti Kézponti Munkasszallas
Uizembehelyezésén kival
szikséqgesnek tartjuk, hoay
a lll. Stéves tervben, a val-
tozé munkahelyeken dolgo-
z6k, mintegy ezer épitdipa-
ri munkés részére, Buda-
pesten és vidéken korszerd
munkésszallasok épilie-
nek...

A korszerfitlen budapesti
munkdsszdlldsok  megsziinte-
tésével 1969 elsd felében, mint-
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figyelembevé- is

egy 440 férShelyes kozponti
munkasszallas ilizemeltetésére
keriil sor. A meglevd postai
munkéasszadllasok  elégtelensé-
gének enyhitése céljabél, koz-
ponti intézkedéssel, ez évben
tovébbi 40 6ltoz6- és lakdko-
csit szereztek be. Ezen tulme-
néen a Il 6téves tervben eld-
irdnyzott 220 kis postahivatal-
b6l ez idaig 115 felépiilt. A
hatralevé években toviabbi
120—140 kispostahivatal kor
szerlsitése fejezodik be.

A hatérozatbél: ... a pos-
tasok munkavédelmi helyze-
te javult. Az eredmények
ellenére a halézatépités-
nél, a csomagraokodasndl, a
hirlapterjesztésnél és a koz-
lekedésnél eléfordulé  bal-
esetek szdma még mindig
magas.

Javult a postdsok munka-
védelmi helyzete. Az igazgaté-
sagok tobb szizezer forintot
forditanak a szabvanytalan
er6sarami keresztezbdések
megsziintetésére. A munkaveé-
delmi feliigyelék tébb irdanyité
postaszerv vezetbjének killdtek
munkavédelmi felhfvast, s tet-
ték meg a sziikséges intézke-
déseket. Rendszeresebb lett a
munkavédelmi Orségmozga-
lom és a szocialista brigadok
vallaldsaiban is mindinkabb
kifejezésre jut a torekvés a
biztonségos munkavégzésre.
1968 els6 tiz hénapjdban nem
volt haldlos iizemi baleset, vi-
szont a hdrom napon til gyé-
gyuld balesetek szdma hasonlé
az el6z6 évihez, nétt az izemi
balesetekbdl eredd téppénzes
napok szama. Tehdt e vonatko-
zdsban kozel sem lehetiink
még elégedettek.

Szakszervezetiink
és propaganda munkdjanak
fejlesztésével kapesolatosan
lapunk novemberi szamégban
adtunk részletesebb tajékozta-
tét, amikor e téma a kozponti
vezetGségl lilésen  szerepelt.
Ugyszintén idékozben tdjékoz-
tattuk a szervezett postdsokat
nemzetkdzi tevékenységinkrol

agiticios

A hatérozatbél: 'a szak-
szervezeli vezetd- és irG-
nyité munka szinvonala
emelése érdekében tovabb
kell javitani a kdzponti irG-
nyitast és ezzel parhuza-
mosan novelni kell vezeté-
szerveink dndllésagat.

A kozponti vezetlség és az
elntkség tevékenységének ko-
zéppontjaban a kilonbdzé
szint(i szakszervezeti szervek
hatés- és jogkorének kidolgo-
zasa, onallésaguk novelése, a
helyes munkamegosztdas kiala-
kitdsa, a valasztott vezetGszer~
vek kollektiv munkéjdnak to-
vabbfejlesztése all.

A kozponti vezetlség és az
elnikség megtargyalta és elfo-
gadta az irdnyité munkajanak
fejlesztésére, hatiskorére,
munkamédszerére vonatkozo
javaslatot, amely szem el6tt
tartotta, hogy az uj gazdasag-
iranyitasi rendszerben a koz-
ponti vezetOséget illetben is
megné6tt az onallosig és fele-
16sség. Az elnbkség szamos, a
postdsokat kozvetleniil érinté
kérdést terjesztett a kozponti
vezetdség elé, Igy pl.: hatéko-
nyabban érvényesiil a kézponti
vezetGség, mint vezetd testiilet
kozremiikiddése a napirendre
keriilo kérdések eldontésében,
illetve az eldontésre varé
ligyek elokészitésében. N6ttt az
ondallosag a szakszervezeti te-
rilleti szerveknél, alapszervek-
nél is. Ezzel kapcsolatosan ki-
dolgoztdk példiul a szakszer-
vezeti szervek feladatait, a
postai vezetGk véleményezésé-
nél és a vétojog alkalmazisa-
nal kovetendé eljardsban. A
szervezOmunka kozéppontja-
ba a teriileti, hivatali, {izemi,
szakszervezeti munka szinvo-
nalanak tovabbi javitisa ke-
riilt, Megallapitottak, hogy e
szerveknél messzemenden ér-
vényesiil a kollektivitds, de a
hivatali, lizemi szakszervezeti
szerveknél e terilileten még
sok a javitanivald.

Az Onéllésaggal j61 étek a
szakszervezeti alapszervek,
csoportok, példaul a kollektiv
szerzodés fliggelékeinek meg-
vitatdsandl, de ugyanez wvolt
a jellemzd a postai Gjitasi és
munkavédelmi szabdlyzat el6-
készitésénél is, Javult a tag-
gytilések szinvonala, nagyobb
lett a dolgozok vitakészsége is.

Két bizalmivalasztas
— sok tanulsaggal

Az elmiilt hetekben lezajlott
bizalmivélasztasok, noha a
szakszervezeti valasztisok elsd
lépes6jét  jelentették, dontd
jelentoségliek az egész tovab-
bi munka eredményessége
szempontjabdl. A legtébb ta-
pasztalat azt bizonyitja: a
szakszervezeti bizottsagok na-
gyon gondosan és koriiltekin-
téssel keészitették el6 a bi-
zalmicsoportokat. Ez azért is
kiilondsen oOrvendeles, mert
egyben azt is bizonyitja, hogy
mindinkdbb felismerik: min-
denekeldtt a bizalmiakon mu-
lix a szakszervezeti munka
alapsejtie, a bizalmi csoport
eredményes miikidése, s vég-
s6 fokon az egész szakszerve-
zeti munka hatékonységa.

A nagyjelentéségii ,,aprémunka”

Nem tilzéas azt allitani, hogy
a bizalmivalasztisok bizonyos
i6 értelemben — népszerdségi
szavazast is jelentettek. Eb-
b6l a szempontbol nagyon jel-
lemz6 volt a 72-es postahivatal
levéltovabbité osztédlyan le-
zajlott egyik bizalmivilasztis,
Varga Lajos, az osztélybizott-
s4g titkdra tartott tomor beve-
zetft a csoport tagjai elGtt,
Ezutdn Leibinger Jozsef, a
levéltovabbitd  osztdly egyik
szakmailag is orszdgosan élen-
jaré  bizalmija szdmolt be
munkédjarél. Keresetlen sza-
vai nyomdn felvdzolodott
az a rendkiviil szerte-
4gazé ,apré munka", amibdl
tulajdonképpen a bizalmiak
nagy jelentdsézgl  tevékenysé-
ge oOsszetevédik, és ami végsd
soron az egész szakszervezeti
munka lényegét jelenti: a ti-
rodést, a csoport tagjainak
munkéjaval, szakmai fejlodé-
sével, élet- és munkakoriilmé-
nyeivel, Sz6 esett a bizalmi
tajékoztatasdban a sepélyezés-
16l és a beteglatogatlistol kezd-
ve, a szakmai képzésen keresz-
til egyes bérproblémék meg-
olddsaig, sok mindenrdl, Ismét
kitnt és vildgossa vilt, hogy
a bizalmicsoport. élete, a-bizal-
mi tevékenysége . nagyon. .is
fontlos | keresztmetszetét adja
az e@ész szakszervezell mun-
kédnak. Hien tlikrdzi, hogy
egy-egy feladatot csupédn gé-
piesen, hivatalnokszer(ien vagy
pedig a mozgalmi munka lé-
nyegét kifejezd meggybzéssel,
felvildgositdssal, ha kell, a
pillanatnyilag népszeriitlennek
latsz6 feladatok vdllaldsdval
hajtanak-e végre. Csalk néhény
kiragadott példa ezzel kapcso-
latban. A bizalmi példaul a
valasztisi csoportértekezleten
is hangsilyozta, és nagyon he-
lyesen érvelt amellett, hogy
a segélyezés gyakorisagat és
mértékét mindig a kérelmezd
kériilményeinek nagyon alapos
ismerete nyoman Ilehet esak
eldinteni. Széva tették, hogy
egyik, vagv misik munkatar-
suk mar tobbszor is kapott se-
gélyt, 6k pedig még nem.
Mint minden ilyen esetben,
most is azt bhangoztatta, min-
dig a koriilmények, a raszo-
rultsig esetei és mértéke ha-
tarozhatjak csak meg, ki és
hényszor kap segélyt.

A torzsgarda és a fiatalok

Leibinger Jézsef bizalmi ab-
ban is példdt mutatott, hogy
mint a régi, igazi postis torzs-
géarda egyik kivalé tagja, nagy
megelégedéssel sz6lt a levélto-
vabbitd osztdlyon elért bérezé-
si eredményekr6l, Elmondot-
ta, hogy a postahoz keriilt fia-
talok bére jelentékenyen el-
maradt az iddsebb dolgozdké-
t6l, noha bizonyos gyakorlat
utin lényegében ugyanazt a
munkéit, és megfeleld ered-
ménnyel végzik. Hangsilyoz-
ta a postai utinpétlas rendki-
viili nehézségeit és jelentsé~
gét is, és ebbbl a szempont-
bél helyeselte, hogy a bérkor-
rekeié segiiségével sikeriilt e
fesziiliséget enyhiteni.

A bizalmicsoport valasaztisi
értekezletén zt vett Berka
Istvan, a sza rvezeti bizott-
sag titkdra is, aki hangsilyoz-
ta, hogy a bizalmiak segitségé-
vel tijékozbdtak a dolgozdkat
érinté minden kérdésrdl, s ve-
lik egyiitt oldottak meg sok
problémét. Sokszor nem lat-
vanyos dolgokrél van szd, va-
16jaban azonban nagyon is
fontos ligyek intéz8dnek el,
amelyeket a dolgozék gyakran

széva  tettek, kifogdsoltak.
Ilyen példaul, hogy a levél-
tovabbité osztaly dolgozdéi is
hitoszekrényt kaptak az éle-
lem tarolasira, megiavitottdk
a fhtést, a szellztetést, a viz-
csapokat, és sok mis, hasonl6,
a dolgozdk munkakdriilmé-
nyeit javité dolog intézb6dott
el, s mindez a bizalmiak se-
gitségével. Sz6 esett arrdl is,
hogy a levéltovabbité oszid-
lvon, ahol rendkiviil nehéz fi-
zikai és szellemi munka fo-
lyik, éjszakai és {nnepnapi
miszak van, gondolkodnak a
44 6ras munkahét bevezetésé-
r5l. Ehhez azonban sok nehéz-
ségel kell lekiizdeni, és csak
a sajatos koriiimények alapos
felmérése és mérlegelése utian
lehet hozzafogni.

A levéltovabbité  osztily
minden bizonnyal ismét elnye-
ri (a tavalyelotti utén) a szo-
cialista osztdly cimet és az
osztalyon dolgozb, mind a 6
brigdd a szocialista brigad ci-.
met, tehdt nagyon kedvezd a
kép.

A bizalmicsoport tagjainak
szavaib6l mély megbecsiilés
és elégedettség csendiilt ki a
régi bizalmi, Leibinger Jézsef
irdnt. Egydntetien hangoztat-
tik, hogy eddig is mindenben
szdmithattak a  segitségére,
akidr szakmai problémdval,
akar pedig személyes ligyeik-
kel fordultak hozza, kdézmeg-
elégedéssel végezte munkéjat,
A 'szavazis sordn a csoport
egybntetien Gjra vilasztotta a
bizalmit.

A felvétel — a kirakat!

A felvételi osztaly egyik
csoportjdnak bizalmivélasztd
értekezletét Eisert Tibor, az
osztalybizottsig titkdra vezette
le. A vilasztisi csoportértekez-
let is bizonyitotta a 72-es pos-
tahivatal vezetSinek azt a
megillapitasat, hogy a felvételi
osztdly a  postahivatalnak

mintegy.a Kkirakata, . Ugyanis,

éppen a békekdlestnkbtvények
sorsolasa - utdni .elsé kifizetési
napon Kkeriilt sor itt az egyik
bizalmicsoport wvalasztasi ér-
tekezletére. A kozvetlen han-
gulatban lezajlott vélasztdsi
értekezletr6l bizony  szinte
percenként szaladt hol egyik,
hol masik csoporitag vissza az
ablakdhoz, nehogy magyon
megvirakoztassik a kdzonsé-
get. Mind az osztilybizottsag,
mind pedig a szakszervezeti
bizottsig titkara kiemelte a

Tszeretjilk” —  mondotta.

felszolalasdban, hogy a felvé-
teli osztdly legdéntdbb fel-
adata: a kulturdlt kdzonség-
szolgdlat, Nem kétséges, hogy
a postai tarifdk rendezése az
eddigieknél is nagyobb kbve-
telményeket témaszt a felvé-
teli osztily minden dolgozdja-
val szemben, hiszen sokan nem
pontosan tajékozottak az Uj
tarifakrol és bizony olykor a
felemelt tarifdk varatlanul és
meglepetésszer(ien érik a fe-
leket. A postit igénybe vevd
kézbnség olykor ideges elso
reagildasira kiilonosen fontos,
hogy mindig tiirelmesen ¢és
magyarizoan vialaszoljanak a
felvételi osztaly dolgozdi, bér-
milyen feszitett is a munka. A
72-es postahivatal felvételi
osztilya rendkiviil nagy for-
galmat bonyolit le, dolgozdi
naponta sok sz4z ember postai
iigyeit intézik, lényegében a
kozonség rajtuk keresztiil méri
le a szolgiltatdsok szinvonalat,
a postisok udvariassagat,

J6 légkort teremteni

A felvételi osztilyon is az
egyik legnagyobb gond az
uténpétlas biztositdsa, és ezzel
egylitt a fiatalok meggyotkerez-
tetése e munkateriileten, a
vandorlas csbkkentése, Ezért
is killénOsen nagy jelentSség(l,
hogy az olyan bizalmicsopor-
tokban, mint amilyen példaul
Bereczky Kdrolynéé, amelyben
sok a fiatal, a bizalmi j6 mun-
kat végezzen, mindent megte-
gyen annak érdekében, hogy a
fiatalok megtaldljak a helyii-
ket a postdnal, jol érezzék
magukat, lassik, hogy min-
den vonatkozdsban torddnek
veliikk és megbecsiilik Gket. A
valasztasi csoportértekezlet
kellemesen koézvetlen hangja-
ra, és a bizalmi nagyon is j6é
értelemben vett népszerfiségé-
re jellemzd wvolt a csoport
egyik tagjdnak megfogalmazi-
sa: ', BereczKynét privitim  is
Kiilénésen ilyen teriileten fon-
tos; a bizalmi, amellett, hogy
jol képviseli csoportja tagiai-
nak, munkatérsainak érdekeit,
emberileg is j6 légkort teremt-
sen, hogy a személyes barati
kapcsolatok erejével is a
postihoz kapcsolja az ide ke-
riild fiatalokat. A csoportérte-
kezlet Bereczky Kdrolyné bi-
zalmit djra « megvélasztolta
tisztségébe.

Virkonyi Istvan

ta brigidokat.

cimet.

Szocialista médon...

A szocialista brigddvezet6k orszigos tandcskozisat
megeldzen elnokségiink allasfoglalasa
szervezetlink a Postavezérigazgatosaggal egyiittesen, feb-
rudr 14-én tartja meg a Postds Szocialista Brigadvezetdk
tandcskozasat, amelynek kiildotteit a janudri termelési
tandcskozdsokon — munkaértekezleteken vilasztjdk meg
a kollektivak. A kiildottek és meghivottak képviselik az
adott lizemnél, hivatalndl versenyz6 régi és 1ij brigado-
kat, noket és fiatalokat, a forgalmi és a miszaki szocialis-

Az elmilt évben mintegy 1750 brigad tett vallalast,
§ versenyez a szocialista cim elnyeréséért, megtartasaért.
E brigddok koziil mintegy 1050 kozel tiz ezer taggal
nyerte el a szocialista brigdd cim kiilonbizé fokozatait.
Az eddigi tapasztalat: a szocialista brigddok és brigadta-
gok szdma évente mintegy 4—6 szdzalékkal nivekedett.
A szadmszer(i novekedés nem lazitotta a szocialista brigad-
mozgalmat. S&t, az djabban alakult brigadok vallaldsait,
azok teljesitésének értékelését elbirdlé kollektivdk, a
termelési tandcskozdsok mind jobban szdmonkérik a ki-
sebb kollektivikban m(kddé brigadok munk&jat, annak
eredményességét és csak utdna {télik meg a szocialista

A tandcskozds célja: a 10 éves évfordulé alkalmabol
értékelje, elemezze a mozgalom helyzetét; miként segi-
tik a villaldsok a postai feladatok ellatdsat és a szolgél-
tatds mindségének tartdsat, javitdsat, az 4ltaldnos mivelt-
ség és a szakmai képzettség novelését, a szocialista
egyiittélést, magatartdst, a munkafegyelmet. A tanécs-
kozés célja tobbek kozott az is, hogy a mozgalom eddigi
fejlédése mellett feltirja az ellentmonddsos jelensége-
ket és gatlé tényez6it, amelyek e mozgalom tartalmi gaz-
dagodésat fékezik. Felhivja a figyelmet az ij gazdasagi
mechanizmusbél ad6dé idészer( feladatokra, a harmadik
5 éves terv sikeres befejezésének jegyében.

A postai tandcskozdst kdvetSen, a Szakszervezetek
Orszédgos Tandcsa Elnokségének &lldsfoglaldsa alapidn
hivjak Ossze a Szocialista Brigddvezeték III. Orszégos
Tanécskozasat, 1969, marcius 28—29-re,

A postai, majd az orszégos tandcskozédsra kiildstt
szocialista brigiddvezeték mérjék most fel a mozgalom
eredményeit, a fogyatékossigokat, hogy a tandcskozaso-
kon hozziszélasaikkal segithessék a tovabbi fejlddést.

alapjan szak-

Gyimesi Antal




nivaldja.

szerekkel kivanja elérni.

tol!

lését,

giteni.

A termelési
tandcskozdsok elé

A miiszaki konferencidknale és termelési tandeskozd-
soknak mindig nagy a jelentéségiik, de a legfontosabbalk
mégis az elsé negyedévben megtartott konferencidk és ta-
ndcskozdsok. E tandcskozdsok hivatottak arre, hogy az
egész évre sz6l6 célokat a postisok széles kire megis-
merje, a végrehajidsi médokat megbeszélje, s dontsin
a legmegfelel6bb és legmagasabb eredmény elérésére
alkalmas versenyformdkrol.

A milszaki konferencidk és termelési tandcskozdsolk
sikerénelk elifeltétele: a megfelelé elokészités. Ez a szak-
vezetés és a szakszervezeli szervek egyiittes feladata, de
ezen beliil mindkettéjiiknek megvan a kiilon-kiilon ten-

A Kkiézépfolii postaszervek vezetdi az illetékes szak-
szervezeti szervvel egyiitt mdr elkészitették az 1969. évre
2016 szocialista munkaverseny célkitdizéseit, A célkitti-
zések ismertetése akkor eredményes, ha abbél a dolgozik
a sajat teriiletiikre (hivatalukra, iizemiikre) vonatkozd
feladatokat megismerhetik. Ezért a beszdmolék a szak-
mai feladatokon kiviil tartalmazzdk a javasolt verseny-
formdkat és a versenyben eredményesen részt vevok
anyagi és erkolesi elismerésének lehetdségeit.

Helyes, ha a célkitizéseket a résztvevdk mdr a ta-
nacskozisok elott megkapjik. Igy a szocialista briga-
dok, bizalmi csoportok megbeszélhetik a teendéGiket, el-
gondoldsaikat pedig Osszegytijthetik. E mdédszer megsziin-
teti azt a helytelen gyakorlatot, hogy a termelési tandcs-
kozas idejének nagy részét a célok és feladatok ismerte-
tése foglalja le. Emellett lehetové teszi, hogy a szakmai
vezetés megossza a gondokat a dolgozdkkal, s arrdl tdar-
gyaljon veliik, hogy a célokat, feladatokat milyen mod-

A termelési tandcskozdsokon feltétleniil ismertessék
az elmult év legfontosabb eredményeit is. Ovakodjanak
azonban a szamok halmazdnak felolvasasditol. Arra G-
rekedjenek, hogy a dolgozék megértsék: a postaszerv
milyen eredményt ért el, s milyen helyes munkamoéd-
szerekkel lehet még sikeresebben dolgozni; tovdbbd: mi«
lyen hibdkat kell kijavitani az elbrehaladds érdekében.

A tavalyi termelési tandcskozdsokon t6bbszir is elé=
fordult, hogy a szakmai vezetés, s6t a szakszervezeti bi-
zottsdg is arra haszndlta fel a tandcskozdsokat, hogy az
id6kdézben megjelent utasitdisokat, rendeleteket ismertes-
se. E modszer nem ésszeril: elvonja a figyelmet a lényeg-

Az idei feladatok még magyobb erlfeszitést kivdn-
nak a postasoktol. Ezért is nagyon fontos, hogy a beszd-
mold és a vita nyilt, 6szinte legyen. A szakszervezeti
szervek éberen iigyeljenek arra, hogy a beszdmolokbol
ne csak az tinjon ki, hogy a szakvezetés mit vir a dol-
gozoktol, hanem az is, hogy a kollektiva és az egyén
mire szamithat a~ eredmények utin. Adjon tdjékoztatast
a szakvezetés, i,y a szakmai, gazdasdgi feladatok vég-
rehajtdsdval egyiitt hogyan kivdanja javitani a dolgozdk
élet- és munkakorilményeit.

Az elmilt évben a gazdastgi' éfedményyek 1éhetové"
tették az élet- és munkakorillmények nagyobt dtemd fej- "
lesztését. Az idén is megvan erre a leheibség. A 'besxa- -
moldk ezt vildgosen érzékeltetik. A lényeg: a szocialista
munkaverseny és az abban valé részvétel nem cél, ha~
nem eszkdz: az eredményel erdsitik szocialista rendsze-
riink politikai és gazdasigi helyzetét, az egyén és egy~
ben az egész dolgozé tarsadalom életszinvonalinak eme-

A posta elott dllo feladatok elvégzéséhez a hagyomd-
nyos munkamodszerek mdr nem elégségesek, elbtérbe
keriilt @ miszaki fejlesztés, amellyel viszont szorosan Gsz-
szefiigg az ujitomozgalom. A termelési tandcskozdsokon
az ujitomozgalomrdl kapjanak 6§ képet a dolgozok, érez-
zék jelentbségét, ismerjék meg, hol, miben tudnalk se-

A szakmai vezetés és a szakszervezetli szervek tehdt
gy szervezzék, irdnyitsék a miszaki konferencidkat,
hogy a termelési taancskozdsok elbaddi, szervezbi megfe-
lelden fel tudjanak késziilni. A termelési tandcskozdso-
kat a koézépfoki postaszervek és a teriileti szakszervezeti
szervek kikilldottei segitsék személyes tandcesaikkal, ne=
velo, felvildgosité munkdjukkal.

Siitd Istvan

Uj mdszaki kényvek

Ligeti Gyorgy: Ezeraret
automatak (Gondolat) c. kény-
ve a gyakorlati élet nagyon
sok teriiletén felmertild auto-
matizalasi probléméat érinti.
Tisztdzza az automatizdlas
alapfogalmait, az iranyfitds-
technika alapelveit, az adat-
feldolgozds maédszereit, a sza-
mitégépek, szabdlyozok saja-
tossagait. A postai teriileten
nagyaranyu az e vonatkozésua
fejlesztési perspektiva. Ajanl-
juk az érintett munkakérok
dolgozdinak a kényv tanulma-
nyozasat.

Walter Conred: Barangolas
a tranzisztorok birodalmaban
c. mi szintén érinti a postai
{eriletet. Részletesen foglalko-
zik példéul a félvezetSk tech-
nikdjaval, amelyek felhaszni-
I{sdval késziilnek a legkisebb
ridiévevék, a szbényegként
i3szegongyolhetd eromivek, a
crét nélkiili zsebtelefonok stb.
Részletesen kitér arra is, hogy
a fényb6él hogyvan lesz aram.
Bemutatja a félvezetiket
iizemben, és az Gj utakat,
perspeltivikat. (Tdnesics)

Fabry Jézsef: Villamos be-

rendezések biztonsagtechniké-
ja c¢. zsebkonyv a harmadik
kiadast érte mar meg (Tdn-
csics). A villamos dram okozta
balesetek szama més balese-
tekhez viszonyitva kevés, de
jelentGségiiket éppen stlyos-
sdguk adja. A villamos bal-
esetek megel6zésére hatdsos
eszkizeink vannak, amelyeket
a villamos biztonsagtechnika
foglal Ossze, s amelyeket min-
den dolgozénak ismernie kell,
aki villamos Dberendezésekkel
foglalkozik. :
Antoniewicz Florian: A nye-
reségrészesedés és a vallalati
tigyvitel ¢. konyv éppen a leg-
jobbkor jelent meg (Kézgaz-
dasigi Konyvkiadd). Az Gj
gazdasagi mechanizmusban
kérdésként meriil fel: tekin-
tetbe veszi-e a nyereségrésze-
sedési rendszer azt, hogy az
anyagi érdekeltség kozpontja-
ban az é16 ember 41! Rendel-
kezések biztositjdk a nyereség-
részesedési rendszer Osztdnzd
hatasat; az érintett onéalléan
gazdalkodd6 postaszervek appa-
rdtusdnalk nagy hasznira va-
lik a konyv tanulményozisa.

A munka tudoményos
megszervezese

A Posta Uzemszervezési Iro-
da tevékenységérsl daltalaban
még keveset tud a postds kioz-
vélemény. Pedig a mintegy 50
magas képzettségli szakember
lelkiismeretes és hozzdértd
munkdaja nagyobb érdeklodés-
re szdmithat. 1965. 4priliséban
kezdte meg miikodését. Fel-
adatkore orszagos jellegli pos-
tai és tavkozlési, viszonylag
hosszabb kimunkalast igényld
folyamatra és {igyvitelszerve-
zési témék kidolgozédsara ter-
jed ki,

E rivid bemutatis utén pil-
lantsunk be az iroda sokrétd
és szertedgazé munkijaba. Az
egyves osztdlyok olyan sok ér-
dekes anyagot bocsatanak ren-
delkezéstinkre, hogy csak ne-
hezen tudunk belblitk egy ro-
vid cikkre valét kivalogatni.

— A vasti kozlekedés kor=
szerfisitése szlikeégessé teszi
a postasz4llitis jelenlegi rend-
jének fokozatos atalakitasat.
Ezért orsziagos viszonylatban
megvizsgaltuk a kiildemények
kodzpontositott feldolgozisa-
nak, a goéckdrzetek és géchi-
vatalok kialakitdsinak lehets-
ségét, valamint a hozzd kap-
ce0l6d6 szAllitdsi rend sziike
ségessé valé modositdsat —
részletezi az eeyik kivdlasz-
tott téméat dr. Kotsis Béla.

— A feldolgozis kdzponto-
sitdsa csakis a jelenlegi szil-
litdsi rend moédositisa és az
irdnyitisi szimrendszer beve-

A szovjet szakszervezetel
alapszabdlydban a tobbi kozitt
ezeket a sorokat olvashatjuk:
»A- s2okszervezetek védelmezik

@ munkdsok és az alkalmazot-
tak érdekeit, ellendrzik @
Munka Térvénykényve eldird-
sainak betartdsdat, a baleset-
védelmi intézkedések és a vil-
lalati, iizemi egészségvédelmi
szabdlyol: betartdisdt, déntenek
a munkailgyi vitdkban, meg-
szabjik a balesetvédelmi és az
ipari-egészségiigyt normdkat.”

Hogyan  wvalésitjake  meg
mindezt a gyakorlatban? A
Novosztyi sajtoligynokség mun-
katdrsa, Natalia Peskova erre
kért vdalaszt Javgenyija Ka-
zakovdtél, Moszkva Szverdlov
keriileti postahivataldnak szak-
szervezeti bizottsdagi elndkétol.

— Ha megnézi az ilések
jegyz6kinyveit, és megismer-
kedik munkaterviinkkel, kény-
nyen meggudzédhet réla, hogy
ninecs egyetlen olyan termelési
teriilet, amellyel a szakszerve-
zet ne foglalkozna — mondot-
te Jevgenyijo Kazakova. — Ez
értheté is, hiszen alaposan is-
mernink kell példdul a mun=-
kanormdakat, hogy megvédhes-
siik a dolgozbk érdekeit, gon-
doskodnunk kell arrél, hogy
az emberek egészséges koriil-
mények kozott dolgozzanak és
jogaikat sehol ne csorbitsdk.

— Idén év elején a szak-
szervezeti bizottsdg munkavé-

delmi csoportja elemezte (ezt_

egyébként rendszeresen csi~
ndlja), milyen a dolgozék meg-
betegedési ardanya a postahiva-
talokban, és megdllapitotta: a
tavalyi év hasonld idészakda-
hoz képest valamelyest nétt a
betegségek ardnya. Haladék-
talanul fel kellett kutatnien=
nek okdt.

— A szakszervezeti bizottsdg
felkérte a munkavédelemmel
foglalkoz6 mérndkot. Mihail
Bajbusevet, hogy ismertesse
az egues postahivatalok mun-
ka’eltételeit. A csoport pedig
Valentyin Panykovval az élen
gondosan ellendrizte a hozzdnlk
ta~toz6 8 hivatalt (ésszesen 45
hivatal tartozik a keriileti pos-
tdhoz), ahol kiilléndsen niveke=
dett a megbetegedések szdma.

— Emellett azzal is megbiz-
tule 6ket, hogy a tdrsadalmi
munkavédelmi felel6sokkel
eayiltt minden postahivatalban
vizsgdljik meg, hogyan tart-
jak be a néi és fiatalkord dol-
gozék wmunkdjit szabdlyozé
eléirdsokat, megkapiik-e azo-
kat a kedvezményelket, ame-
lyeket a szovjet torvények biz-
tositanak,

zetése utén lehetséges — je-
gyezziikk meg az igazgato tdjé-
koztatoja kozben.

— Valéban, a vezérigazgaiG-
sag ezért hatdrozott Ggy, hogy
gépesiti, au‘omatizdlja a pos-
takilldemények feldolgozasat,
s tervbe vette a manudlis és
a gépi feldolgozdsra egyardnt
alkalmas kédrendszer beveze-
tését — feleli dr. Kotsis Béla.
— A vezérigazgatdésag megbi-
z4sdbol megvizsgdltuk az ird-
nyitisi szdmrendszer beveze-
tésének lehetdségét. A javas-
latok megvitatdsa utdn a pos-
ta 4 szimegységb6l 4116 de-
cimilis felépitésli irdnyitasi
szadmrendszer bevezetését ha-
tirozta el. Erre a tavlati szil-
litdsi rend kialakitisa és en-
nek alapjén a goéckorzetek
végleges meghatdrozdasa utian
keriilhet sor.

A tovébbiakban a kishiva-
talok helyzetérél cseréliink
véleményt. Ennek vizsgilata

ugyanis kiemelt feladatként
szerepel az iroda 1969. évi
munkatervében.

— A helykdzi tavbeszélé-
hélézat teljes automatizdlisa
utén kevesebb lesz a munka a
fi6kpostik és az egyediil ke-
zeld kishivatalok legnanyobb
részében, fgy az igények ki-
elégitésére sok a 8 6rds mun-
kaid6 -— ismerteti a megol-

disra vardé probléma lényeeét
az lizemszervezési iroda veze-
téje. — Ezért a jelenleg igen

magas készenléti id6t a belsé
kezelésben csdkkenteni kell
Ezzel egyiitt jar a kezelési és
foként a szamaddsi szabalyok
modositasa, egyszerisitése,
mert a részidoben foglalkoz~
tatott dolgozoktél nem lehet
megkovetelni a jelenlegi szak-
képzettséget. Javaslataink Kki-
dolgozasdnal arra is tekin-
tettel lesziink, hogy az Gj ti-
pustu kezelShelyek kialakitdsa-
kor ne szoruljanak héttérbe a
szocialis szempontok.

— A postaforgalom jelenids
részét a kézbesitészolgdlat
képezi. A kiildemények sza-
manak és a kézbesitési terii-
let nagysaganak dllandé nove-
kedése, valamint a munkaerd-
hidny folytan a kézbesitdszol-
galattal kapcsolatban egyre
tobb birdlat és jogos panasz
hangzik el a kozonség részé-
rél.

— Az 4ltaldnossagban is-
mert nehézségek ellenére a
kézbesitbszolgalatra jellemz,
atfogd friss adatok teljes
részletességgel jelenleg még
nem allnak rendelkezésre —
kommentdlja a harmadikként
kivilasztott témat dr. Kotsis
Béla. Ezért 1969-ben 4ltalanos
jellegi. széles kor( felmérést
végziink., Ez tébbek kozott ki-
terjed a forgalmi. a munka-
ievi és a szocidlis szempon-
tokra is. A kézbesitGszolgalat
javitdsanak lehetGséeeit a
helyzetfelmérés alapjan vizs-

— Madrcius végén a szak-
szervezeti bizottsdg iilésén a
mérnok beszamoldja utdn fel-

sz6laltak a csoport tagjai és .

a ;ﬁdrsadal. Migektipdk, . El-
mondtdik, hogy sok - postahi-
vatalban a vezeték mnehézkes-
sége miatt még mindig nem
szerelték fel a mappali fényt
biztosité vildgitétesteket, nem
mindeniitt mikdodtek a szellé-
z6berendezések az eldirt nor-
mdk szerint. Hogy kiszelloz-
tessék a helyiségeket, ki kel-
lett nyitni az ablakokat, és az
ajtokat, s a huzat miatt solkan
meghfiltek.

— A Dbizottsdg elégedetlen
volt egy sor hivatalban az
egészségligyi helyzettel is. Vol-
tak tatarozdsra szorulé he-
lyiségek, mdsutt az ipari-eszté-
tikai kovetelményele kielégité-
ﬁben taldltak  hidnyossdgo-
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— Azt is javasoltil, hogy
minden postahivatalban feltét-
lendil fel kell szerelni a kis-
méretit bélyegzébautomatdikat és

teljes egészében gépesiteni
kell a csomagkiildemények
csomagoldsdt,

— Egyes hivatalok vezet6i
sok helyiitt mdr a szakszerve-
zeti bizottsdg iilése elbtt kija-
vitottdk a hibdkat. A bizott-
sdg pedig a javaslatokat 6sz-
szegezte, megvitatta és megfe-
lelé hatdérozatolkat hozott. En~
nek minden pontja lkonkrét
kéveteléseket tartalmazott.
ElGirta példaul Vlagyimir
Szorokinnak, a keriileti posta-
hivatal vezetéjénel:, hogy min-
deniiit szereltesse fel a nap-
pali fényt biztosité ldmpdkat,
ahol eddig még ez mem wolt,
négy postahivatal felujitdsdt,
1j butorok beszerzését és egy
sor munkafolyamat gépesité-
sét irdnyozta eld: kozte a bo-
ritékol lebélyegzését, a csoma-
golds gépesitését és igy tovdbb.

— Az6ta négy hénap telt el.
A bizottsig tagjai és a tdr-
sadalmi munkdban  dolgozé
aktivistik rendszeresen ellen-
Orizték, hogyan teljesiti a hi-
vatali vezetés a szakszervezeti
bizottsdg iilésén elfogadott ha-
tdrozatokat. A kizelmiiltban
szakszervezeti vezetGségi iilé-
sen a keriileti hivatal vezetije
tartott beszdmoldt. Valameny-
nyi kovetelésiinket teljesitet-
ték. Igaz, még nem mindeniitt
feje26dott be a felujitds és a
szelloz6berendezések felszere-
lése, de a kozeljovében ez is
befejezbdik . . .

— Szakszervezeti bizottsd-» szAméara.

gunknak most kiilondsen sok

a dolga — folytatta Jevge~
nyija Kazakova, — A mdsodik
félévtol minden moszkvai pos-
tahivatal dttért az 4j tervezési
é3 anyagi Gsztinzési, modszerels

alkalmazdsara. Most dolgozzuk.

ki a szocialista munkaverseny
uj feltételeit, a prémiumrend-
szert, Azon is gondolkodunk,
hogy elsésorban mire haszndl-
juk fel a felhalmozdsi alapot.

A hivatali vezetés mindig
tiszteletben tartja-e g szakszer-
vezeti hatdrozatokat?

— Feltétleniil! Eloszér 1is
azért, mert hatdrozataink egy
célt szolgdlnak, hogy megte-

remitsiltk az embereknek a
termelékeny és egészséges
munka feltételeit. Ez taldn

nem a hivatali vezetés érdeke

galjuk majd a tovabbiakban.

Az iroda munkatervében la-

pozgatva egy idegeniil hang-

z6 cimre bukkantunk: ,ergo-
nomiai vizsgaldodasok”. Mit
jelent ez?

— A miiszakilag legjobban

megtervezett és felépitett gép-
pel sem produkalhaté a vart
eredmény, ha a gépet vezérld
ember képességeit figyelmen
kiviil hagyjuk. A nehéz fizi-
kai munka
szdmolni kell az ember és a
gép kapcesolataval. Az utébbi
években a termelés
szempontjai
tudoményos
alapjaiva valtak.
jobb hatasfok és teljesitmény
elérése érdekében mi is fel-
mérjiik az ember
szellemi képességeit és korlé-
tait. Ezzel
vénjuk. hogy a munkahelyen
hasznidlt berendezések, biito~
rok,
kénnyitsék
kéiat.

gépesitésénél is

emberi
egyre inkibb a
munkaszervezés
Igy a leg-

fizikai és

is biztositani ki-

szerszéimok
ember mun-

frhatndnk

géoek és
az

Sok mindenrdl

még, de ez alkalommal esu=-
pan néhiny
ki,
Iroda idei programiabél, Eny-
nyibdl is érzékelhets. hogy az
iroda mintegy 50 fonyi giirds-
ia milyen
kanacitiast. értéket kéovisel, s
fokozatosan hozzdidrulnak a
nostai
bé tételéhez, (macséri)

témat emeltiink
a Posta Uzemszervezési

jelentds szellemi

munka eredményeseb-

is? Emellett pedig megfelels
jogokat biztositottal szdmunic=
ra, hogy sziikség esetén kite=
lezhvessiik a hivatali vezetést a
Sszakszervezeti .-~ hatérozatele

végrehajtasdra: (Mo pedig en-
nek nem tesz eleget, akkor fel-
vethetjile a bizalmatlansdgi
kérdést és kérhetjilk, hogy td-
volitsdlk el tisztségébdl.

— Igaz, vannak olyan ese-
tek, amikor elhizédik egy-
egy hatdrozat teljesitése. De
mindaddig nem nyugszunk,
amig azt valéra nem wvaltjdl,
Az emberekben meg kell biz-
ni, de a végrehajtist is el-
lenbrizni kell. S ha mér elfo-
gadunk egy hatdrozatot, azt
is elérjiik, hogy azt maradék-
talanul teljesitsék. (APN)

Fontos kényvek

Gdspdr Sdndor: A magyar
szakszervezetek szerepe a szo-
cializmus épitésében c. kényv
igen jelentés segitség a
szakszervezeti tisztségvisel6k-
nek. A fejezetekben a SZOT
fotitkara foglalkozik a nem-
zetkozi szakszervezeti mozga-
lom f6bb jellemzbivel, a szak-
szervezetek helyével és szere-
pével a szocializmus épftésé-
ben, a szocidlpolitikai tevé-
kenységgel, s a nemzetkodzi
kapcsolatokkal.

~A szakszervezeti bizalmiak
kézikonyve” tulajdonképpen
mar régen varat megjelenésé-
vel. Talan soha nem volt idG-
szer(bb, mint most, amikor a
bizalmi  vélasztasok legtdbb
postaszervnél mar le is zajlot-
tak. A kézikonyv a korédbbihoz
viszonyitva bégviilt terjede-
lemben is, mert hiszen sok
olyvan kérdésre is valaszt ad,
amelyek idékoézben felvetod-
tek. Kiilén fejezet targyalija a
bizalmiak hataskorét, a szak-
szervezetek szervezeti életét, a
dolgozék bevondsat a vezetés-
be, gazdilkodéasba, a vallalati
tervek, gazdasagi célkitfizések
végrehajtdsdba. Tisztdzza a
munkaviszony, a munkaidd, a
pihenéidé és a szabadsag, a
munka dfjazédsa és egyéb jut-
tatasok. az anyagi felelfsség, a
munkatigyi vitdk kérdését és
az ezekkel kapcsolatos tenni-
valokat.

.Hatdrozatok gylijteményve
VL.”, szintén nélkiilézhetetlen
szakszervezeti bizottsdgaink

A kényv tartalmaz-
za a SZOT Elnokségének és

PO"TAS DOLGOZO

Titkdrsaganak hatérozatait,
valamint a szaksezrvezeti
mozgalmat érintd legfontosabb
dllami rendeleteket.

HEgvéni védbéruhdk, védos-
eszkozok, védofelszerelések ka-
talégusa”, a munkavédelmi fe-
leléstbk  kézikdonyvének szd-
mithaté, hiszen a posta terii-
letén is sokak haszndlnak vé-
dbéruhat. Helyesen ad tandcsot
a védooltdzetek hasznélatara,
alkalmazéisi teriileteire és f6leg
arra, hogy hol lehet azokat
beszerezni. (b.)

RESZT VESZ ON IS
A

K1 tud tobbet
az 50 éves
miilthol 7”

C VETELREDOBEN >
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A Postds Szimfénikus Ze-
nexar fejlodése szinte tlkroz
a postds tarsadalom szerve-
zett mozgalméanak fejlodését
is. A mivészetnek amrdl a
magas fokérdl, ahol ma ez az
orszigos tekintélyd zenei
egylittes &ll, ugyanolyan ér-

zésekkel és gondokkal kell
visszagondolnunk az 1900-as

évek elejére, a kis 30—35 ta-
g1 postds fuvosegyiittesre,
mint azokra, akik akkor elé-
sz0r kexzlidk szervezni a pos-
tisokat mozgalomba. A pos-
tdsok biiszkék is lehetnek ar-
ra, hogy a munkéismozgalom,
a munkdskultira egyik uits-
r0i: a vasasok, az épiték mel-
lett ott van torténelmi he-
lyiik; a Postas Zene- és Kul-
tiuregyesiilet, a zeneiskola és
énekkar ugyancsak Gattord volt
a szizad elsé éveiben.

*

A felszabadulds itt is fel-
lendiilést hozott, majd az
1950-es esztendék a hanyat-
list. Hidba duzzadtak 80—80
fére — igazi bézist nem tu-
dott megteremteni a postds-
s4g kdrében. 1957-ben a szak-
szervezet vildgosan megha-
tirozta: nem a forma, a sti-
tusz hatdrozza meg egy mii-
vészeti egylittes hovatartozé-
sfgdt, hanem tarsadalmi to-
megbéazisa, célja és hivatdsa.
B vildgos alldspont silyos bal-
lasztokt6l szabaditotta meg
az egylittest, A Mivészeti Dol-
gozék Szakszervezete kollek-
tivéja szerint szerzbdtettik az
Gjjaszervezett zenckar tag-
jait. Az 50-es évek elejének
24 tagl egyiittesével szemben
62-re emelkedett a szamult —
méghozzd  olyan tagokkal,
akiknek a zenei képzetisége
magas, Zenemfivészeti Foisko-
14t végzett milivészek, zeneta-
nirok.

Eppen most 10 éve kerillt az
egviittes élére Vasadi Balogh
Lajos, a nemzetktzi hird kar-
mester és orgonamivész, aki

182 WL 5 T30 -4
hogy. tgljes fudasit és

Bia] g_zexflc_arj _fejlesztesé- |
nek teljs. Az egviiited¥zar

nei tuddsa rohamosan fejlé-
ditt az eltelt évelkcben és re-
pertoarjdnak gazdagoddsa a
szakmal kritika és a nagykd-
zonség lelkes elismenrését vive
ta ki.

*

“— Alapvetd mdsorpolitikal

elviink volt, — mondotia
- Vasadi Balogh —, hogy a
klasszikusokon  tdl, minél

tibb kortdrsi zenét tolmdcsol-
‘Jjunk és bevonjuk munkank-
ba az élvonalbeli és fiatal kar-
mestereket, eldadomiivésze~
ket. A legutébbi 4 év alatt 37
bemutatét tartottunk
ilyen nagy premierszimot
csak a rdadié tud felmutatni!
Az dsszes Uj magyar miivet el-
jatszottuk Szervanszkytsl Ma-
rosig, Sugirtél Hidas Frigye-
sig és Patachichig. Teljes lett
Koddly-repertoarunk. Igyek-
sziink a bartéki repertoar te-
riiletén is Gjat hozni. Az él-
vonalbeli szovijet és nyugati
zeneszerzok és a bolgér, len-
gyel, eseh szerz6k Gj mfvei-
vel is lépést tartunk.

Meg kell jegyezni Vasadi
Balogrél, hogy szinte szemé-
lyében hordozza a nemzetkd-
zi kapcsolatokat: a muilt év-
ben is sok jelentds kiilfoldi
zenel eseményen vett részt
dirigensként: a mildandi Scala-
turnén, a hollandiai nyérl
fesztivdlon; SkandinAvidban,
Dénidban, Dél-Franciaorszig-
ban vezényelt Igy at tudja te-
kinteni az eurdpal zenei é&le-
tet, s tapasztalataival, éimé-
nyeivel idehaza gazdagitja
az egyiittest.

Vasadi Balogh mellett Fejér
Cydrgy, Szatmdry Zoltdn,
Weidl Gyula és szimos zene-
miyvész a motorja, a lelke a
Postds Szimfénikusoknak,
akikrdl kiilon-kiilén is mind-
egyvik vezetd hangstlyozza,
hogy tuddsuk mellett zendlési
kedviik serkenti ket mindig
j és Gj eredményekre, Az el-
milt évet decemberben a Ze-
neakadémiin rendezett forré
siker(, vastapsos Wdagner-
hangversennyel zartdk méltd
madon,

Fl %kell mondjam, —
hangsilyozza  Vasadi Ba-
logh —, hogy Csanddy Gyorgy
miniszter és Besenyei Miklds

fotitkar meleg {idvozlése a
hangverseny utin rendkiviil
buzditéan hatott az egyiities-
re, ugyvanigy, mint mindaz az
erkolesi és anyagi tamogatds,
amelyet a szakszervezet 6s
vezérigazgatésdg nyujt, a ze-

neszeretd kozonséggel egye-
temben. A legnagyobb o&rém

szémunkra az, hogy évrol év-
re emelkedik hangversenyso-
rozatainkon a postds bérlete-
sek szama.

A vidéki postids kézpontok-
kal egyre elevenebb az egylit-
tes kapesolata. Eldzetes ko~
zinségkutatis révén megtuda-
koljék: milyen miveket sze-
retnének hallani a legkoze-
lebbi  szolgilati, dfjmentes
koncerten, a debreceni vagy
péesi, miskolei, szegedi igaz-
galoség postisal. Igy viszik
aztin hozzdjuk =az orszig ki-
valé mivészeit, Simdndy Jo-
zseft6l  Radnay Gyarguyig,
vagy Kocsis Albertig.

*

Hogyan tovabb? Mit hoz a
jovo?

— A 68-as év vége, — a
Wagner-est sikere meilett —
még egy nagy éromet hozott
szamunkra: Fereacsik Jdnos

A BIZALMI

Reggel fél 7. A 62-es posta-
hivatal kdzvetitd osztélyan ér-
deklddom.

— Nagy Ferencet keresem
— mondom az egyik targon-
cavezetonek,

— Hét 6rakor kezdenek
vildgosit fel a zomok termetd,
napégette arci targoncas, —
Maér hatkor bejott! — vig kodz-
be Kozdr Jézsef, az éjszakés
csoport karmestere. — Men-
jen az irodéba, ott van.

~IRRE: pon Wy Ferene ott - gondelko-
eﬂef'&a gzolgdlati kiivds felett,

4.’;}@1'.1111».

— 1045 6ta vagyok szakszer-
vezeti tag. 1959 6ta a 62-esben,
Nem sokkal késébb lettem bi-
zalmi. Hét évig intéztem szak-
tarsaim {igyes-bajos dolgait.
Két éve a f6bizalmi szerepét
toltém be. Hét bizalmi tarto-
zik hozzam. Az osztily létszi-
ma 98 £6, 96-an szakszervezeti
tagok. Két fii néhdny mapja
lépett be, mir beszéltem ve-
ik, Azt felelték: mi is szeret-
nénk szervezett dolgozdk
lenni.

— Olykor segiteni is kell
dolgozétarsainkon, hiszen az
élet nem mindig fenékig tejfel.
Kanyik Pista a tavasszal meg-
betegedett, Csaladja van, ke-
vés pénzt kapott, Sz6lt is ne-
kem: ,Feri bdcsi. segély kel-
lene.” El is intéztem, kapoit
250 forintot. A kozelmiltban
hasonld eset tortént. Karbi Fe-
renc t6bb hénapig kérhézban
volt. Javaslatomra utaltak ki
neki 300 forintot. N. B, viszont
nem tudta indokolni segély-
jogosultdgit, nem is javasol-
tam. Ez tortént K. J. esetében
is: 6 bitort akart vésdrolni,
modernebbet a réginél, Felvi-
lagositottam, hogy forduljon
az OTP-hez. Egy hét milva
orommel 1Gjsigolta: ,Feri ba-
csi, hazaszéllitottam a butort.,”

A tagdijbefizetés?

— Nemigen van problé-
mank, Igaz, H. J., ki akart 1ép-
ni a szakszervezetbdl két év-
tizedes tagsiga ellenére is.
Megkerestem, s beszélgettem
vele, Kideriilt, hogy személyi
problémdja volt bizalmijdval,
Végiil ideiglenes megoldasként
maésik bizalmihoz adtam 4t a
kdnyvét. Az6ta nines baj.

Ismét a betegilloményban
levokrsl esik szd.

— Osztdlyunk dolgozéi &l-
talaban ismerik egymést, igy
hamar feltiinik, ha valaki hi-
anyzik. Kozds megegyezés
alapjén osztjuk meg a ldatoga-
tast. Nem hivatalos koteles-
ségbsl, emberségbdl.

— Jélesett Szabb Vincének
l4tni: nem {eledkeztiink meg
rola. Aprdé figyelmességlént
a szakszervezeti kasszibdl,
ajandékra is futja. Elmentiink
Kenyik Pistaékhoz Téborfal-
véra, Karbi Ferencet a kor-

POSTAS DOLGOZD

elvillalta, hogy az 1269/70-es
évad folyaman hangversenyt
ad a Postds Szmilénikusok-
kal.

Egy nagy oratériumot vezé-
nyel majd Ferencsik, Kovdcs
Dénes hegedimiivész kodzre-
miikddésével. A hirneves md-
vészek odadllnak az egyit-
teshez, amelynek egyre tobb a
hive, bardtjs a miivészeti és
kulturdlis élet vezetd szemé-
lyviségei kérében. Itt a lélekta-
ni pillanat, hogy Vasadi Ba-
loegh megvaldsithassa Xedve'lt
tervét: megzalakithatidk a pos-
tis zenekar Dbardtainak ko-
rét. Az egyiitles, amelynek
bézisa és hivatisa, hogy a pos-
tisok novekvd  zenetdborét
szolgilja —, mondhatnék: ez
a gvikere —, most kiterebé-
lyesitheti lombkorondjit, a
bariti korre!, kulturédlis, md-
vészi, tarsadalmi életiink egé-
szépe fonddva még teljeseb-
ben. Zeneszeretd postds {ize-
mi dolgozdk, a hangversenyek
térzskozonségének tagiai és
Koszsuth-dijas zenészek, tu-
désok, frék egyiitt alkotnédk a
Postés Szimfénikusok Barati
Kordét,

Kérpithy Gyula

hézban kerestiik fel. G. Murdr
Istvdnnak ecseri lakadsian ki-
vantunk jobbulast,

— Baj az, hogy mi kidreg-
sziink — mondja aggoédva —, s
kevés az ifink. Kellene az
utdnpé6tlés, Sokan &tjardhdaz-
nak tekintik a postat. De azért
akad i6 néhany olyan fiu is,
akire lehet szdmitani, Edes
Gyurkénak héi vonalvizegija
van méar. Targoncavezetésbdil
eredményesen vizsgizolt, Ka-
nyilk Pistéra szintén r& lehet
biznl mindent. Segitem ‘ezeket
a fiatalokat, mert' belSlik le-
het ‘kihozni valamit. Idével jé
postasokld vilhatnak
rmondja a 62 esztendds Nagy

ELISMERES

Kedves Szill8si elvidrsnd!
Mivel nagvon solszor vesz-
szitk \igénybe munkénk sordn
a telefonszolgalatet, jd érzés
hallani, hogv a vonal ta's6
végérsl mindiz tiirelmes, €
nagvon udvarias hang fognd
benniinket. Soha nem tapasz-
taltunk az On ré:=2ér6l még
tiirelinetlenséget, vagy kéré-
siinlzet elutasité udvariatlan
magatartdst. E i6 tulsjdon-
sdpat tovébbra is igyekezzék
megtartani, s szerszzen még
sok érimet a telefondld ko-
zénségnek. E magatartisavel
negyban emel!l a dolgomd ndk
tekintélyét is.

\ Tath PAlné,
Dunatijviresi Nitandes Jirdsi
titkdra

A hivatalvezalés és a szak-
szervezeti bizoitsiz emitial is
me~diesérte SziHll6s1 Janocnét,

Kurucz Gyuvla szb-titkir

Rt timinil

Az 1i év elsd nanjaiban a
Bn, 70-es Postahivatalban
illést tartott a szalszervezeti
bizottsdg, s megtargyalita a
szakszervezeti  vdlasztisckra
vald késziilodést. Lanczkor
Jend szh-titkdr bevezetdként
kérte az szb- tagjait, tolmd-
csoljék a dolgozbéknak a szak-
szervezeti  bizotisdg Ujévi jo-
kivdnsdigait. Ezutdn arrél esett
826, hogy a bizalmi vdlaszid-
sokon néhdiny kisebb csopor-
tot dseze kell vonni, Felhivta
a figyelmet arra, hogy a bi-
zalmi vdlesztdsokndl biztosi-
tani kell a szakszervezeti de-
mokrdcia érvényesiilését,

A mdsik téma Banszki Jd-
nos bdesi. Szeretiiik 6¢& har-
madik éve dolgozik éjszakdn-
ként a csomagosztilyon, s az
osztdlyvezetd szivesen alkal-
mazza 6f, mert magas kora el-
lenére életvidim, szorgalmas
munlkds. Nagyon szeret dol-
gozni. Eldicsekedett, hogy a
aydguszert, .mbég.mem ismert,
életéhen, soha mem wolt beteg.
L Dz hihetd is, amikor ranéziink
piros-nozsgds, életvidimsdgaal
teli arcéra. Janudr 23-in in-
nepelte 83. sziiletésnapjdt.

Ferenc.
Palotis Sdndor

Novik Yozsef
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A Postavezérigazgatésig szakszervezetink elnbkségével

egyetértésben djra szabdiyozia

a postis dolgozdk munka- &

védoruha, valaming véddeszkoz elldtdsat. 5

A munkal:bri jeguzék ellészitését a Postavezt_!ﬁgazyato:ég
az igazgotosigok és kozponti postaszervek hatéskdrébe uta!:g.
F6 célunk: felmérni az igazgatdsig teriiletén a jogos és redlis

igényeket, vizsgdlni azokat a

terilletelket, chol a munka a ru-

hdzat aagyfol:t szennyezbdésével vagy elhaszndléddséval jar; e
teriiletekre a munkaruha-elldtast k!tetjesztenl -, az eddigi el-
létdsként juttatott ruhadarabok minbségét javitani, illeive a

kihorddsi id6ket csdkkentend,

Ilyen elSkésziiletele utdn a Budapesti Postaigazgatdsdg, él-
ve a fenti utesitdsok adta lehetdségekkel, a korszeriitlen, gl-
avult munkaruhdk moédositéséra, a viselési idok csokkentésére
egyes munkateriiletek dolgozdinak munkaruhdval valé elldté~

sdra tervet készitelt.

A felvételi és kepesolédd munkakirben 1283 n6dolgoz‘énk
korszerd mdszdlas, szép kivitelezésd munkakipenyt kap.
A kozonséggel kizvetlen kapesolatban levd dolgozdk @) munka-

kiépenye minden igényt Kielégit.

A motorierékpiros kézbesitéket skay miébdr Oltdnnyel, a
kerékpiros kézbesitoket kesztytivel, tovébbd — indokolt eset-
ben — az egyesitett kézbesitéket gumicsizmdval is elldt’juk.

Az eddig juttatott munka- és véddruhdzat viselési ideje
sok esetben indokolatlanul hosszii volt, s ezért igen sok mun~
kakirben majdnem minden ruhadarabnél 33—50 szdzalékial

csokkentettiile,

Az 1968, I—III. n. évi gazdasigi eredményeink alapjin a
feilesztésre fordithaté évi 400 ezer Ft figyelembevételével —

komoly anyagi

fedezetet biztositottunlk arre, hogy javitsuk és

egues eddig el nem ldtott terilletekre kiterjesszilk a munka- és

védoruha elldtdast.

Udvardl Istvinné

qugﬁ :c"

Sz6lni kell a kutyaharapds-
bél szarmazo dlzemi balesetek=
r6l, mert ijesztéen emelkedett
az ilyen természet sériilések
szdma.

1967-ben Bsszesen 21 egyesi-
tett, illetve Dbetétkézbesitot
maert meg kutya. Ez év no-
vember hé végéig mdar 38-ra
emelkedett a szdmuk. Az eld~
z06 év azonos iddészakdhoz ké-
pest 55,25 szdzalékos az emel-
kedés.

Az ebtartékra vonatkozé ha-
tésdgi rendelkezés nem bizto-
sitja a postisol testi épségét,
mert @ hatéségole ditaldban
nem, vagy nem elég szigorral
ellendrzik a rendelkezés vég-
rehajlésit. A kotelezd felje-
lentés is gyekran elmarad, s
ha torténik is szabdlysériés
cimén feljelentés, a kisGsszegil

biintetés a legtodbb esetben
nem jér kellé eredménnyel.

Mivel a munkavédelem el-
s6dleges és f6 célja nem a
mér megtortént balesetek re-
gisztraldsa, hanem azok meg-
elézése, ezért a kutyaharcgd-
sos iizemi balesetek megsziin-
tetése érdekében ajinijuk: az
igazpatdsdgok  készittessenek
felhivdst megfeleld példiny~
szdmban a balesetmentes kéz-
besités biztositisira és ezeket
osszdk szét a kutyatulajdono-
sok kozott. Ebben hividk fel
figyelmiiket arra, hogy ott,
ahol a felszélitds utdn is fenn-
6ll a Kutyaharapds veszéiye, a
posta @ hdzhozkézbesitést a
veszély elhdritdsdig — a Pos-
ta Munkavédelmi Szabdlyzat
97. pont b) alpontja alapjin
— felfiiggeszti.

Madaras Karoly

EUROPA KUNYVKIADO:

Xenophén: Anabaszisz A
tizezrek hadjaratinak torténe-
te cim{ koényv 1687-ben jelent
meg, de most keriil elészor
magyar forditdsban az olvasé-
hoz. A cselekmény érdekes ¢s
izgalmas. Egy testvérhdbord
torténete elevenedik meg a
kényv lapjain. Euripidész:
Bakkhénsnok (Csillag sorozat)
e. gorog tragédia Dioniiszosz
gorog istense¢g kiizdelmét mu-
tatja be. Az ir6 a legmélyebb-
re nyul az emberi lélek Kki-
szamithatallansdgianak rejtel-
mes, de megfejthetd szovevé-
nyébe.

Dygat: Bédeni 0 c. regé-
nyének iréja nem ismeretlen
elottiink, Egy csetlé-botld fia-
talemberrdl szol, aki rendki-
viili kalandokba csoppen, s
tehetetleniil, egy helyben to-
pog. Szatirikus tdrténet. Louis
Aragon: Az omnibusz utasai
c. regénye és J. D. Salinger:
Zabhegvez6 c. kényve vilag-
sikernek szamit, Gabriel Oka-
ra: A hang c. kisregény a mo-
dern afrikai irodalom figye-
lemre mélté termése. A 156-
szerepld a2z Gj Afrika vilédga-
ban keresi az igazsigot. ,A
boldogtalan konzervativ” c,
konyv mai finn elbeszéldk leg-
figyelemreméltébb gyGjtése.

SZEPIRODALMI
KUONYVKIADO:

Kosztolinyi DezsG: Arany-
sirkdny c. regényéhez kiils-
nosebb kommentir nem sziik-
séges. Egy tisztességes ember
néhdny hénapba siiritett tra-
gédidjanak torténetérdl szol
Tatay Sdndor: Diszharménia
c. regénye egy fiatal elvalt
asszony és kislanyinak izgal-
mas toriénetét boncolja, amely
sordan a szenvedélyek és a hi-
deg érdekek ecsapnak ssze.
Csontss Gabor: Szédraz ér c.
konyve négy novellat tartal-
maz. Torténetei a mai életbol
kiragadottak.

MAGVETO KONYVERIADO:

Oravecz Paula: Villanofé-
nyek ¢, kbnyve a Faforgacsok,
Tort égak utdn a csalédregény
3. kotetének szdmit. A gyo-
nyord, 16 éves lannya
serdiilt Margit mellett mar
fontos szerepet kapnak test-
vérei, de a legendis Ta-
ban odiiban laké sze-
gény emberek életén keresztiil
maga a torténelem is, az a
pér hénap, amikor a Tan&cs-
koztarsasag léte az emberek-
nek megnyugvist, boldogségot
és emberi méltésdgukban vald
megerdsidést jelentett,

Major Otté: A T. pecsét e.
regénye Budapest ostroménak
napjait idézi meg a kortars
szenvedélyével és a krénikas
pontossdgaval, mintegy zard-
koteteként a Magyar At-
lantisz  regényciklusnak. A
szereploket nagyrészt mar az
eldz6 kotetekbdl ismeri az ol-
vasod.

Hajnal Anna: Kolesénke-
nyér c. kényve a kividlé mi-
fordité versforditdsainak gyGj-
teménye, Helyet kaptak benne
H. W. Goethe, Fr. Schiller, H.
Heine, G, Keller, W, Whitman,
Anakreon, A. Mickiewicz, N.
Aszejev, Shekespeare is.

Berényi Gydérgy: Levél a Pa-
radicsombél c. regénye egy
Monte-Carléba disszidslt kis
kényveld viszontagsigos, de
semmitmondd életét tarja fel.
Lénard A. Séndor: RAmal
torténetek c. regény, a Brazi-
lidban €15 hirneves {ré mfve,
aki egvetlen borénddel sz4llt
le 1938-ban Rémdiban a vonat-
rol. Litta az olasz fasizmus
kibontakozisat és a diktator
bukisit. Mulatségos kinyv.
Somogyi T. Sandor: Gverekifi-
kor a mai tizenévesek érde-

kes életét tartalmazza., Min-
denekelott a felnbttekrdl szél,

Stikdsd Mihdly: Ertelmiségi
terepszemle c. kotete kényes
kérdésekre valaszol. Olyanok-
ra, hogy mit is jelent értelmi-
séginek lenni? Hogyan forma-
16dikk korunk felndévekvd fia-
talsaga? Miért verték a gyere-
keket? stb. Hankiss Elemér:
A népdalté]l az abszurd dré-
maig ¢ tanulminykétet, a
vers, a drama esztétikai prob-
lémdit elemzi a mai iroda-
lomtudomény eszkézeivel, és
tanulményai segitséget nydj-
tanak mindazoknak, akik ta-
jékoz6dni kividnnak az iro-
dalom probléméinak renge-
tegében., Végil két verses-
konyv: Hidas Antal: Vagyb-
dok utdnad és Toldalagi Pdl:
Valamilyen éden felé cimen
hivjdk fel magukra a fi-
gyelmet.

GONDOLAT KUNYVEIADO:

Francis Chiehester: A ma-
ginyos viz meg az ég figye-
lemremélits kionyv. Az {ré volt
ar elsd ember a vildgon, aki
hidropldnon véllalkozott hosz-
szGtavia repiilésre, 18 éves ko-
rdban 10 fonttal a zsebében
kivandorolt Anglidbdl Uj-Zé-
landba, kozben izgalmas ka-
landok jutottak osztélyrészaiil,
Wilkelm Adam: Nehéz elha-
tirozds ¢. kotete érdekes ol-
vasmanynak szamit, A sztdlin-
gradi csatit német szemmel
értékell. Az iré Onvallomé-
sdban beismeri a német nép
kritikétlanségra valé nevelé-
sét, s azt, hogy a realitisra tu-
lajdonképpen sokakat a szta-
lingrddi szovjet gydzelem éb-
resztett. Eibl-Eibesfeldt: Az
ezer Atoll viliga e¢. kdnyve az
indiai-6cefin eddig alig ismert
szigelvildgiba kalauzolja az

olvasét. Ugyesen hangolja 8sz-
sze a kalandos expedicié él-
ményeit a féldrajzi geoldgiai
néprajzi megfligyelések, vala-
mint a tudoméinyos kutatd-
munka eredményeit.

CORVINA KIADO:

Haulits Lenke: Paizs Goebel
c. kényve a Miivészet Kis-
konyvtira sorozatban jelent
meg. A cimszereplé mavész
poriréja igen tanulsigos, hi-
szen a Tandcskdztirsasdg bu-
kdsa ulin 8z emigraciéra
kényszeriiltek soraiba tartozot,
de tovébbra sem feledkezett
meg a nagyszer(i napokrél. A
kival6 festomiivész munkdinak
legjobbjait valogattilk Ossze a
kényvben. Horvdth Tibor:
Gauguin c. konyv szintén e
sorozatban jelent megz. A mf-
vész az impresszionizmust kd-
vets nagy stflusfordulat
élenjardl kozé tartozik, s éle~
te rendk{viil érdekesen pél-
dézza a térsadalombél mene-
kiil6 mivész Snmagara tald-
ldsdt, ugyanakkor tragikus
magédramaradasat is.

KUZGAZDASAGI ES JOGI

KUNYVKIADO:

Oze Katalin: Csodélatos
Etiépia c. kdnyve személyes
élményekrsl szdl. A szerzd

ugyanis az ENSZ Afrikai Gaz-
daségi Bizottsigéinak megbizi-
sébd), t6bb mint 3 évet tSIt5tt
el Etiépidban, a mai életet
titkrdzl, de ugyanakkor feltir-
ja a vad elmaradottsigot,
tudatlansigot. Arnost Tanber:
A gyapot pdlyafutisa (A fehér
arany tiinddklése, hanyatlisa
és jovije a mszilak korédban)
c. kdnyv végig kiveti e fontos
nyersanyegnak megleps, for-
dulatokban gazdag pélyafuts-
s4t, azt a korszalkot, amikor
hiborikat viseltek miatta, s a
jelent, amikor mdr a gyapot
elvesztette egyeduralmit a vi-
lazon.
B. Gy.



Postds Panni levele
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A ldnyok és asszonyok széles tdbordban a kézimunkdzds
szinte tradicidonak szamit. A nagymamaktol az wnokdlk tanuljik
meg, akikbél mamdk és nagymamdak lesznek, s 6k tovdbb ad-
Jik a hargoldsi, kitési tudomdnyukat. Milyen 6rém az, amikor
eqy-egy sziiletés- vagy névnap elkalmdval sajit magunk készi-
tette teritovel lepjitk meg a csalddot, vagy magunk horgolta pu-~
lbvert, ruhdt ajandékozunk. Valahogy szebb és értékesebb az az
ejindék, amely sajdit keziink munkajat rejti magaban., Szive-

sebben is viselik szeretteink.

A Kkotés, horgolis szdzadunk mnagy iramdban még ideg-
nyugtaté is, Szabadidénket tehdt nemesak hasznosan, de egész-
ségesen is eltolihetjiile ilyen munkdval. A folydiratokban és Kii-
10nbozé konyvekben rengeteg tandcsot, dtmutatést kaphatunk
a kézimunkdkhoz. Ilyen tandccsal szolgil az ez évben megje-
lent Fiirge ujjak cimi konyv is. A kényv nagyobbik fele — az
uj kézimunkadivattal szdmolva — ismét kotott és horgolt ru-
hdzati ciklkek: puloverek, ruhdak, kosztiimolk stb. leirdsat tar-
talmazza. T6bb eredeti modellt szines fényképen mutatnak be,
de Ikiiljoldi lapokbdl atvett szép modelleket is taldlhatunk a
kdtetben. Elsé izben mutatnak be példaul olyan textiljiték fi-
gurdt, amely ellészitéséhez nem kell kiilonds kéziigyesség: a kis
hdpogé kacsdt egy tiirelmes anyuka vagy nagymama irdnyitd-
saval a kisiskoldsok maguk is elkészithetik.

A himzésmintikat nagy koriiltekintéssel vdlogattile ki, a
bemutatott darabok elényomdsa a Fiirge Ujjak kézimunkalap
szerkesztGsége utjan megrendelhetd.

A leonyvben fejezetenként megtalaljok példdul a csillagokat,
az egybehorgolt mintdkat, a deltahorgoldst, szalaghorgoldst, a
himzéseket, kitéseket s a receptek kozil is sok érdekességet,
amelyeket Turés Emil mester készitett, aki a gyorsan elkészit-

keto ételel specialistdja.

J6 szérakozdst, hasznos munkdt kivdn

Postis Panni

Konyvek fiataloknal

Szilagyi Ferenc: Fonixmadar
(Zrinyi a kolto és hadvezér) c.
életregény torténelmiinknek
egy nagyszer( alakjat méltatja
és hozza kozelebb az olvasé-
hoz. Bemutatia mint a XVII.
szdzad rettenthetetlen harcosit,
katonajat, akinek fegyvere
volt nemcsak a kard, de a
toll is.

Thury Zsuzsa: Apollénia
kisasszony vendégei ¢, regény
egy partaba fonnyadt kisasz-
szony izgalmas, kalandos ba-
latoni életébe vezet benniin-
ket. Barsi Dénes: Parizs a
hamuban .c.. regénye egy vi-
rasba szakadt vidéki ifjardl
sz01, aki kdnnyelmien hazas-
sdgot kot, az rosszul sikeriil,
végilil visszatér falujaba. Mol-
dova Gyorgy: A ,Lakinger
Béla” zsebeirkdlé vidam re-
génynek szamit. A szerzi elis-
meri, hogy az alapétletet olyan

neves szerzOktol szerezte,
mint P. Howard, Ilf é&s Pet-
rov, a torténetek viszont
maiak, Vaszilij Jan: A jégme-~
zok lovagja ¢. regénybdl mér
film is késziilt. Az ifju Alek-
szandr fejedelem személyében
meéltd vezére tamad a sanyar-
gatott népnek, aki gybézelemre
vezeti a tomegeit, a kegyetlen
németek, a rablé svédek el-
leni hadjaratokban. , Anydk
napjin” c. miisorfiizet hasznos
és lassan iddszervé vilik, A
kis fiizet rovid egyfelvondisos
szindarabokat, és egy novellit
tartalmaz, ' .

,;Gyere velem a bdabszinhdz-
ba” szines, képes meseflizet,
szigortian csak 4 éven fellliek-
nek. A sorozat mar eddig is
nagy sikert aratott, a legkiseb-
bek olvas6tabordban, (Méra
Konyvkiadd.)

HAZTAJI

Sok vidéki postds rendelkezik ingatlannal, kisebb hdaztaji
f6lddel, s foglalkozik gylimoles- és aproéallat-tenyésztéssel.
Ajanlunk néhany konyvet, amelyek tanulmanyozasa hasznos

segitséget nyujthat.

Orisi Pal Zoltdn: Méhek kozott . kényve a 7. bovitett ki-
addast érte meg. Az Gj kotet tenyésztéssel és anyaneveléssel fog-
lalkozé fejezetei béviiltelk lényegesebben, de béviiltek az 1j
kutatdasi eredmények és gyakorlati fogéasok ismertetésével is.
A szerzd bevezeti az olvasot a méhcsalid csodilatos szerve-
zettségli életébe, s a kezdé kisméhésztél a kutatéig mindenki
részletes Gtmutatast taldlhat benne a méhészettel kapcsolatos
problémékra. Hasonlé témaju a H. H. Laidlaw, Jr—J. E. Ec-
kert: Méhanya-nevelés c. kényve, amely tanédcsokat ad a mé-

hészeti munkéhoz.

Olah Istvan: Jovedelmezd nytltenyésztés c. kdnyvébdl a
kis tenyésztokt6l a nagylizemi dolgozokig vélaszt kap az olva-
s6 a nyultenyésztés és arutermelés, {izemszervezés, tervezés
kérdéseire. Ramutat e fonfos allat tenyésztésének gazdasagi

hasznéra is.

Szentirmay Laszl6: Ludtartds,

nevelés, hizlalas c. Kkis-

kinyv olyan agazatot érint, amelynek hazdnkban tobb évszi-
zados hagyomdanya van. A falun lakék nagy részének jelentds
jovedelmet jelentett és jelent ma is a ladtartds, illetve hizla-
14s. A szerz6 osszefoglaléan ad tanacsot, kozértheté nyelvezet-

tel.

ELETMENTES — MENDEN

A decemberi mendei vomat-
Heszelitktzés soran a mentési
munkalatokban postdas dolgo-
z6k is részt -veitek. A posta-
val szemben igényként meriilt
fel: tavbeszélo-osszekottetést
teremteni a baleset szinhelye és
Budapest kozott: segélykérés
és a vasit menetirdnyitdsa cél-
jabol. A Budapest vidéki Pos-
taigazgatésdg Szegedi Istvan
gyomroi kbrzetmestert és ha-
rom munkatarsat iranyitotta a
helyszinre. A csapat a kora
éjszakai o6rdkban feladatat
megoldotta, s a tavbeszél6-
isszekottetés egyik vége Buda-
pesten, a mésik vége pedig a
helyszinen levé gépkocsiban
volt. Elrendelték Gyomrd,
Siilysap és Mende kozpontok-

ban a folytonos tavbeszéls-
szolgalatot is, A helyszinrél
kapott tajékoztatis szerint ez
a szolgalat nagy segitséget je-
lentett a mentési munkalato-
kon,

A Budapest vidéki Posta-
igazgatésig Szegedi Istvant
és munkatarsait, az érintett
postahivatalok tévbeszélé dol-
gozobit dicséretben részesitet-
te; dicséret illeti a Helykozi
Tavbeszélo Igazgatosdg buda-
pesti vonalfeliigyeletét és a
kozpontban az éjszakai Orak-
ban szolgalatot teljesité dol-
gozokat is. Munkdjuk ered-
ményeként allandé kapcsolat

teremtodott a fovarosi és a
kornyéki kérhdzakkal, orvo-
sokkal.

(varai)

JOGI TANACS

A kikiildetést szabéalyvoz6
33/1951, Korm. sz, rendelet
szerint-a kikiildott munkaide-
jébe nem szamit bele az uta-
zasi id6. A Posta 1968. évi
Kollektiv Szerzédésének 10. §
(5) bekezdése latszélag ellent-
mond e kormanyrendeleti in-
tézkedésnek és sok vitara ad
alkalmat. Ezért a Posta 1969—
70. évi Kollektiv Szerzddésébe
bizonyos méddositassal keriil be
e rendelkezés.

A kikiildetésrdl sz6ld rende-
let szerint ugyanis a kikiilde-
tés helyén csak a tényleges
munkdaval eltoltott idé szamit
munkaidének. Az utazésra for-
ditott id6 — amikor a kikiil-
dott pihen — nem tekinthets
munkaidének. Viszont telies
napi munkaidével kell a ki-
kiildott munkaidejét elszamol-
ni akkor is, ha a kikiildetés
helyén nem  teljesiti napi
munkaidejét,

Ha a kikiildetés természete
olyan, hogy a dolgozé utkoz-
ben is munkat végez, el kell
szdmolni, de esak akkor, ha az
tényleges munkavégzés és nem
csupin a magaval vitt iratok
tanulményozasa, Utkdzi mun-
kédnak kell tekinteni pl. az
olyan kikiildetést, amikor a
dolgoz6, vagy a dolgozék tut-
kdzben id6nként megéallva, pl.
a radidsugdrzis térerdsségét
mérik. Nyilvanvald, hogy ez
munkavégzésnek szémit akkor
is, ha menet kozben torténik.
Ilyen munkavégzésnck kell te-
kinteni azt is, amikor a ki-
kuldott az ut egész ideje alatt
ligyel a rébizott értékekre,
amelyekért fegyelmi és anyagi
felelGsséggel tartozik.

Ez a kidnnyités természete-
sen nem jelent elényt az olyan
kikiildotteknek, akik a tal-
munka végzéséért semmilven

téritésre nem tarthatnak
igényt. J. L.
T T RO D

Hogyan miikodik ?

A modern élet, a technika
szdmos eredményét hasznosit-
ja. Ezek oly annyira kérnyeze-
tiinkhoz tartoznak, hogy lé-
tezésiiket természetesnek tart-
juk, hasgnaljuk, de szerkezetii-
ket, malksdési elviilcet nem is-
merjiik. Igy sokszor elSfordul,
hogy feltessziik magunknak a
kérdést: hogyan mikoédik? E
kérdés a cime annak a kényv-
nek, amelyet a Miiszaki
Kényvkiadé adott ki, s benne
szoban és képben magyarizza
a korszerti technikdt. Az olva-
86 vdlaszt kap a fizikai és ké-
miai alapfogalmak kérdéseire,
betekintést nyer az akusztilkd-
ba, az energiahordozdé, az
elektromossdg problematikdja-
ba. Tandcsot kapunk a fény-
leépezéshez, a hdztartdsi készii-
lékek kezeléséhez, javitdsd-
hoz stb.

Mi a hiba?

Ez a cime annak a kétetnek
(Miszaki Konyvkiadé), amely
tartalmazza a gépjarmivek
szerkezeteinek meghibasodasi
lehetdségeit. Egyébként a mi-
szaki ismeretek bévitése min-
den gépjarmiivezetének egyé-
ni érdeke, hiszen az egysze-
ribb hibdk elhéritasaval idét
és pénzt takarithatnak meg. A
koényv ehhez kivan segitséget
nytjtani.

A gépkocesi hibdinak kijavi-
tasdt a konyv alpontokban
részletezi, s a szakmailag ke-
vésbé képzett olvasé részére is
végrehajthaté megoldasokat
nytjt. Ismerteti azokat a mu-
szaki hibakat is, amelyek bal-
eseteket okozhatnak, s egyben
moédszereket kozol feltarasuk-
hoz, kijavitasukhoz. Ezen til-
menden vezetéstechnikai isme-
reteket is kozol.

PRI IO T VS
Szerkeszt6i iizenet

Lapunk 1968. decemberi sza-
maban ,Kézombostk” cim
alatt megjelent novella iréjat,
Tamisi Istvant kérjiik, jelent-
kezzen szerkesztoségiinknél.

Ssporteseményeken

Vol féviresi szakosztdly erdsodott

Sportféhatésagi rendelkezé-
sek értelmében 1968. decem-
ber 15—1969. januar 15.
kézott  szdmos sportidghan
azonnali igazoldsi lehetfsé-
gek addédtak, amennyiben a
sportolét egyesiilete kiadja a
kiadatist kérd egyesiilet sza-
mara. Természetesen a Bp.
Postas is élt az atigazolasi le-
hetOségekkel, amely lapunk
zartakor az alabbi képet mu-
tatta:

A labdarugék: igyekeztek
— érthetéen — a csapatot at-
szervezni, megerfsiteni. En-
nek eredményeként az Apri-
lis 4. Gépgyar N. Szabé Jd-
nos nevi hatvédjét. Quincz
Jozsef kozéphatvédet (a Z. Da-
nuviébol), Toth Istvan csatart
(a VCS Traktorgyarbél), az
ugyancsak csatdar Mdk Va-
lért (az Autotaxitél), Foris
Tibor kapust (a BKV Eloré-
bél), Rab Janos hatvédet (az
Autbébuszbol) igazolta az NB
III-as Postas. Két tovabbi lab-
darugét: Frank Gyoérgy fede-
zetet és Vigh Ferenc csatart
a testvéregyesiilet WSC Pos-
tasboél igazoltak at a Lumum-
ba utcaba.

Sporthirek

Janudr 25-én ismét érem-esd
szudult” a Benczur utcai kul-
tirotthonban az tizemi bajnok-
sdgban részt vett csapatokra
és versenyzbkre. Minden sport-
agban — és osztalyonként —
az els6 helyen végzett csa-
pat szép serleget kapott, a
csapatbajnoksagok I—III, he-
lyezettjei pedig érmeket. A
dijkioszté {innepséggel meg-
kezdodott a felkésziilés az
tizemi tomegsport ez évi kiiz-
delmeire,

A francia 1jsagok sport-
rovatai meleg hangon irnak a
magyar szakszervezeti sporto-
10k parizsi szereplésérdl. a Bp.
Postas SE-t dr. Kovdces Ldszlo-
né mesteredz6 szakmai irdanyi-
tasaval Bellak Erzsi, Bihari
Gyula és Endrédi Attila tor-
naszok képviselték, Bemutatd-
juk nagy tetszést aratott, A
CGT fenndllasa 60, évfordu-
1éja allkalmabal.. . rendezett
elismerést
valtott ki Hegedils Istvanné
el6addasa a magyar mun-
késsport helyzetérsl.

Nem volt elég a megyei baj-
noksig megnyerése a  Pécsi
Postas néi kosarlabdacsapatd-
nak az NB II-be valé fel-

jutasdhoz, még osztilyozdt is
kellett jatszania, a Zalaeger-

szegi Elore és a Bonyhadi Ci-
pégyar—Zala és Tolna megye
bajnokesapataival, A pécsiek
mindkét mérkdzést megnyer-
ték, s igy ez évben az NB II-
ben kiizdhetnek a bajnoki pon-
tokért,

Ozdon minden esztendé vé-
gén hagy esemény a ,Fiedler
Ott6 Emlékverseny”, a vdres
25 m-es uszoddjaban. Legutdébb
mintegy 150 Gszé6 allt a rajt-
kére. A Miskolei Postds Gszoi
a VI, helyen végeztek.

A roplabdasport els6 nagy
eseménye 1969-ben a Téli Ku-
pa kilizdelemsorozat. A bene-
vezettek kozott ott taldljuk —
mind a néi, mind a férfi me-
zonyben — a Bp. Postds csa-
patot is. (vedres)

A nyugdijasokhoz

Amennyiben a temetési se-

gélyre vonatkozéan felvildgo-
sitdst kérnek — kozoljiik,
hogy a segély kifizetéséhez

be kell hozni:

— a halotti igazolvéanyt,

— a Temetkezési Vallalattél
kapott eredeti szamlat,

— A szakszervezeti kényvet,
melyben tagsagi dijhatralék
nem lehet.

Segély kifizetése: kedd és
péntek de. 10 6ratol 13.30-ig a
Nvugdijas SZB Irodajiaban
(Bp., VI., Benczir u. 27.).

Budapesti Nyugdijas Szak-

szervezeti Bizottsig

Brazilidban és az orszag
nagyvarosaiban a tavbeszéls-
hélézat igen talterhelt. Ridban
van Ggy, hogy 16 percet var-
nak egy vonalra. Sokszor in-
kabb kiildéneét menesztenek,
mert az gyorsabb, mint a tele-
fon.

Mihailyiban is (j postahiva-
talt épitettek 600 ezer forintos
koltséggel. Biharkeresztesen
viszont{ korszerGsitették a hi-
vatalt,” 4j cserépkalyhat épi-
tettek, de felmeriilt: a félfoga-
dasi helyet is boviteni kellene.

Természetesen néhiny
jatékos kiadatasdhoz is hoz-
zéjarult a labdarugé-szakosz-
taly vezetdsége kozdlte
Vadkerti Béla, a szakosztaly
szovetségi képviseldje. — Ber-
ndath a MAFC, Temesvdri a
Godolléi Vasas, Téth F. a Ké-
belgyar jatékosa lesz. A Bp.
Honvéd NB I-es csapatdba
szeretnék &tigazolni Princz
Jozsefet, csatarsorunk erdssé-
gét.

— Ehhez a kiadatishoz
azonban egyesiiletiink nem
jarul hozza szogezte le
Zsiros Istvdn, a Bp., Postas
elndke. — Az utdnp6tlas-va-
logatottban is kitlinGen szere-
pelt fiatal, sajit nevelésti ja-
tékosra nekiink is igen nagy
sziikségiink van.

Az asztaliteniszez6k hiéza-
t4jan is komoly a mozgas.
Cséke Gabriellit az FTC,
Temes Pétert az Aknamély-
épitd, Bankuti Sdndort a Cse-
pel részére kiadtdk. A Cse-
pelbll viszont Fahdzi Jdnos,
a sokszoros valogatott, ruti-
nos versenyzé keriilt a Bp.
Postishoz. Lapunk zirtakor
targyaldsok folytak a Bp.
Postas és a Bp, Virds Meteor
kozott, hogy a VM joképes-
ségll  jatékosa, Gdrdos Péter
is hozzénk keriiljon.

Ez utébbi atigazolisnak ~—
amely a Bp. Postis férfi asz-
talitenisz csapatiat igen ko-
moly mértékben erdsitené —
az az eléfeltétele, hogy a VM
igazolhassa Bakk Jutkdt, a
Soproni Postds valogatott néi
kosdrlabdazéjat. Bakk gya-
korlatilag mar fél éve nem
jatszik a Sopron mérkozé-

sein, tehdt nem sok értelme
van annak, hogy géitolja ki~
adatdsit a S. Postds. Sot,
Bakk maér hénapok é6ta nem is
él Sopronban, Budapesten he-
lyezkedett el olyan munka-
helyen, amelyet a Vérds Me-
teor biztositoit a szamdra.

Egyébként a Kozponti Sport
Iskola csapatihdl - , kidrege-
dett” kivalé fiatal ndi asztali-
teniszezd, Buszek Jilia is Bp.
Postds jatékos lett. Vele na-
gyon megerésoditt a néi NB
I-es csapat.

zakosztdlycsere is tortént
a Bp. Postds és a mésik nagy
zugloi sportegyesiilet, a BVSC
koz6tt. Ez a szakosztilycsere
jol  érzékelteti a szocialista
sporterktles helyes értelme-
zését. A BVSC felszamolia
a tobb, tehetséges fiatalbol
allé tornaszakosztilyat, ame-
lyet teljes egészében a Bp.
Postds vett 4t.. Ugyanakkor a
BVSC-nek dtadta teljes vi-
zilabda-szakosztalyit, ame-
lyet nem kivint és nem is tu-
dott tovabb fejleszteni.

JelentGsen erdstdik  még
néhiny tovédbbi szakosztaly
is, fgy példdul az NB Il-es néi
roplabdacsapat, amely a meg-
szlint Autébusz nyole jatéko-
sit igazolta. Oszintén kivan-
juk a Bp. Postis minden 1j
jatékosanak — és természete-
sen a ,régieknek” is -,
hogy az idén mikodésének 70.
évébe lépett egyesiiletiinkben
taldljik meg mielébb a he-
lyliket és kiizdjenek eredmé-
nyesen, nemcsak a jubileumi
évben, de hosszi éveken ke~

resztiil is!
Vedres Jozsef
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VIZSZINTES: 1. A postis Francia festd volt. 44. Kortyol

dolgozok orszagszerte késziil-
nek ra (folyt. fiigg. 14.). 1L
Gyengébb nem. 12. Iskola kel-
1lék. 13. Ilyen szd is van. 14.
Felnéz — példaul ide. 16. Be-
cézett ledny. 18. Forditott sze-
mélyes névmas. 19. Személyed-
del. 20. Idéhatarozé szb6. 22.
Disz a gorog stilusu épiilete-
ken. 24. Onfeji? 26. OLK. 27.
Zamata. 29. C-vel a végén,
nyGg. 30, Zokog. 31. A tobbi
kozott ezt is kell tanulmanyoz-
ni azoknak, akik részt vesznek,
a szellemi bajvivéason. 32. La-
tyak. 33. Ohajt. 34. Indulatszo.
36. Forditva év! 37. Unatkoz-
tam. 39. A sziirke egy arnyala-
ta. 41. Hogy — vidéken. 42.
Tovabbit. 43. Elohaz. 45. OVR.
47. Kincse. 49. Helyhatarozo-
rag. 50. Nem mi? 53. Kivano.
55. U-val az elején, nagy hegy-
vonulat. 56. Leradirozott. 59.
Kotész6. 60. Ennyi idé alatt fo-
lyik a vizsz. 1.

FUGGOLEGES: 2. Piszkalja.
3. TisztitjdAk. 4. Diplomaciai
Testiilet. 5. TAF. 6. Tengernek
van. 7. Jegyzetfiizet. 8. Pofa-
szakdallak. 9. Személyes név-
mas. 10, Torok fia. 14. A visz.
1. folytatdsa. EEZ. 17. Szféra-
rész. 21, Siiteményféle. 23. Hint.
25. Enekes volt (Endre). 27.
Naszuram. 28. Massalhangzo,
ejtés szerint. 31. Reked. 33. A
kopasz. 35. Meddig jut. 38.
Kérddivek egyvik kérdése. 39.
Helyhatarozé szé6 (—'). 40.
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46. Ohajtd. 48. Televizié mar-
kik nevében szerepel. 50. Al-
lat. 51. Egyfajta tulajdonsa-
gom. 52. Olasz henzintriszt az
utak mentén., 53. ATA. 54.
OLF. 57. Indulatsz6. 58. All6-
viz. 59. Létezik.

Bekiildendo: vizszintes 1.
(folyt. fiigg. 14.), tovabba vizsz.
31., 60,

Bekiildési hataridé:
10.

Lapunk decemberi szdmd-
ban megjelent keresztrejtvény
helyes megfejtése: vizsz.: 1.
Onillé postas szakszervezel.
Fiigg.: 6. Postas tandcs, 14, A
postis voros ezred. 40. Jozsel
kézpont.

Kényvjutalmat nyertek:
Stokker Midria (Répcevis), Csa-~
la Eszter (Piispdkiadiny), Pin-
tér Akos (Dunaharaszti), Ste-
lecz Liszlé (Budapest), Toth
Tamds (Budapest).

februdr

POSTAS DOLGOZO
a P >k Szal v ének
lapla
Szerkeszt! s szerkesztd bDizottsag.
Felelds szerkeszi6: Bérces Gyorgy
Szerkeszt8ség: Budapest
XIV., Chazar Andras utca 13,
Telefon: 428777
Kiadja a Népszave Lapkiadé Vil
lalat. Budapest VII.. Rakoszi Gt
54 Telefon: 224—819.
Felelds kiadd: Gabor Marton,
a Népszava Lapkiadé Villalat
\gazgatdja.

Terjeszt] a Postdsok Szakszervezete
Szikra Lannyomda. Budapest

?
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Birdl a postds nézé

R Dobezi-dedma felelosségre ebpeszt

Szdmunkra, akik az iréval
egyiitt éltiik at 1944-et és az
utana kovetkezé esztendéket,
ez ,Eljott a tavasz” dramai
cselekménye  életiink része.
Az idegeinkben is emiéke-
zink arra, hogy mnem volt
olyan egyszerd, névtelen tag-
ja a tdrsadalomnak, akinek
egy adott pillanatban ne kel-
lett volna déntenie, hogy
tud-e, mer-e, akar-e szembe-
fordulni a fasizmussal.

Am hogyan lditjik e drd-
mdt azok, — akik még nem is
éltek akkor? Akik joval a fel-
szabadulds utdn sziilettek, —
mint az a két flatal ,postds
#é206” is: Kormendi Annag és
Csapé Mdrta? ... Ezeken gon-
dolkozom, mig wvdrom, hogy
itt, a Gépi Adatfeldolgozé
Uzem nagytermében befejez-
2ék munkdjukat.

Nos, az elsé kérdésre, hogy
nem volt-e szamukra ,mdr
idegen”, ,kivilrél nézett tor-
ténelem” a drima tematikdja,
spontdin, egyszerre felelték:

- Nem!...

Aztén Kormendi Anna foly-
talta:

~— Igaz, hogy mi 1944-et és
ez utina kovetkezé éveket
esak hallomdsbél, olvasdisbél
ismerjiik, meg az iskoldban
tanuitunk errél. Persze, a ne-
gyedikes torténelemkdnyvnek
ez csak kicsiny része, s abba
ez ember mem is tudja mna-
gyon beleélni magdt. De ez a
drdma... ez més volt... Ta-
l4n azért is hozta olyan kozel

hozzdnk 1944-et is... mert az-
dltal, hogy idében tGbb sikon
jatszédik felvdltva ... az lesz
az érzésiink, hogy a mult és
jelen... aztdn a jelen és a
mdait... folyton egybekapcso-
l6dik... Sokan azt mondtdk,
hogy Gket zavarta ez az id6beli
kettdsség ... Nekiink éppen az
volt az érdekes, hogy... hogy
egyszerre ldita az ember az
egészet... a multat és a je-
lent... mint ahogy az ember
a maga életét egyszerre éli je-
lenében és multjaban...

Igen, — mondja most
élénken Csapé Mdrta —, vé-
gig érdekes, izgalmas volt.

— Mas valamit megérteni, —
firtatom tovdbb —, és mds di-
élni...

Kérmendi Anna hatdrozot-
tan vdlaszol: Végig vele tud-
tunk menni a cselekménnyel,
a szereploklkel.

(Orémmel jegyzem le ezt a
valaszdt: helyesebb, szabato-
sabb, mint az én kérdésfelie-
vésem. Hiszen Dobozy olyan
hisoket abrézol, — ha nem is
kifejezeiten a brechti ,elide-
genités” modszerével — akik-
nek csak a problematikdja a
mi kortdrsi ugytink, de azono-
sulnunk nem kell wveliik. A
leghelyesebdb kifejezés tehdt
valoban, hogy ,veliile tudunk
menni”... Mindez eddig a
drima wvalédi hatdsdt, értékét
jeizi a ,postis néz6k” birdla-
taban.)

A darab egyes részleteirdl,
s a szereplokrél szélva, azt

mondjik: nekik Sinkovits I'm-
re, Agardi Gdbor és Csurka
Laszlé tetszett a legjobban.
Vajon ezeknél az irdilag meg-
formdlt alak, vagy a szinészi
alakités ragadta meg Oket,
vagy mindketid? ...

— De... az az érzésem...
— mondja Kirmendi Anna —
hogy iréilag jobban megfor-
mdlt a , parancsnok”, az Agar-
di alakja... Jobban el is hi-
szem valahogy az 6 jellemét...
az egész valdsagosabbnak, dl-
taldénosabbnak ténik...

— Nem idegen, tehdt ,kii-
l6nds” a maga szémdra a jel-
lemgyengesége ... a fasisztdik-
kal valé megalkuvdsa a baj-
tdrsai rovdsdra és dltaldban,
hogy... — Ramnéz, s onkén~
telen tor ki belble a vélasz,
de nem modortalansagbél viag
a szavamba: Akkor volt gyen-
ge, amikor a mnemzet wvolt
gyenge...!

Aztén tovdbbtudakolom:
miért érzik Sinkovitsnak, a
wiemetéornek” az alalkjét
w»iréilag nem olyan jéi megfor-
malitnak”, mint ellenpdlusdt?...
Csap6 Anna vdlaszol: Nem
tetszett az ongyilkossdg. Ugy
éreztiik, hogy ,oda van rak-
va” a darab végére, mert hdt

valahogy mégis csak be kell

fejezni egy darabot...

A temetddr alakjit csindlt-
nak éreztiik... fOként halé-
lit... O, aki annyit szenve-
dett, aki myomorékan iz to-
vdbbélt, aki maga mondja a
darabban, hogy riért gondol-

Jelilés kozveleménykutatas alapjan

A 62-es postahivatalban is
késziilnek a szakszervezeti va-
lasztésokra. Mire e sorok nap-
viligot latnak, az o6t osztaly-
bizottsag egyik-mdasikdt mar
ujravéalasztottak.

A jellé bizottsdgok id6ben
gu}r‘\ikﬁboz léttt::cm "{éagjgik -_—

~ki a maga n, alapos
munkat végeztek.

— Pedig nem volt kinnyd
dolgunk — mondja Zaletnik
Gyorgy, az iranyité osztdlyon
miikéds jelold  bizottsdgok
egyik tagja. — Miutdn a mi
valasztasunk az els6k kozé
tartozott, beleestlink a nagy
forgalomba. A karéicsonyi-
ujévi ,,szezonban” alig jutott
idénk beszélgetni a szaktéir-
sakkal, Mésrészt mindenki f4i-
radt volt még ahhoz is, hogy
kérdéseinkre vailaszoljon. A
kételesség azonban kotelesség.
¥is a jelols bizottsag eleget tett
ennek.

‘— A magam csoportjdban
eldezdr esak kotetleniil beszél-
gettem kollégdimmal, otlete-
ket, neveket kértem t6liik —
folytatja Zaletnik Gyirgy. —
Amikor mar egyenként min-

denkit megkerestem, csoporto-
san jottiink ossze. A bizalmi-

.csoportokban is kértem véle-

ményt. Ugy véltem, ha tébben
vannak egyutt, batrabban nyi-
latkoznak. Meg kell monda-
nom, hogy engem spontdn gen-
ki sem keresett meg, mindig
nekent kellett kezdeményez-
nem.

— De végiil is 0Osszedllt a
lista. Az Ottagli osztalybizott-
ségha legaldbb iiz tagot jeldl-
tek és a szavazatok aranyaban
dontottiik el mi hdrman, a je-
1616 bizottsag tagjai, hogy ki-
ket vegyiink fel a listan.

Megmaradtak-e a régiek?

— Az eldz6 osztalybizottség
ot tagja kozlil hdrman beje-
lentették: nem tudjak véllal-
ni, Egrikiik beteg, 6t otthon is
megkerestem, de kérte, hogy
ne jeldljitk. A masik kozben
méshovad ment dolgozni. A
harmadik — az el6z6 osztaly-
bizotisdg titkdra — szintén
kérte, hogy melldzziik jeldlé-
sét. Bar munkdajaval a t6bbség
elégedett volt, ecsalddi helvze-
tére valé tekintettel — siilyos
beteg van a csalddban — mél-

Baoleser nelloil

A munkanapld

6ta nem volt bal-

sebb hibdja pedig

elsd oldaldn piros

betiikkel ez dall:
»Higgadtsig -
Nyugodtsig
Megfontoltsdg
Mindenekeldtt.,”

Utdna eqy félre-
érthetetlen mon-
dat: ,,Aram alatt
eqy személy mem
dolgozhat. Szigo-
raan tilos!”

Alatta az érde-
keltek, az erdsira-
mii gépeken dol-
gozék aldirdsa.

Lehet, hogy
mindez naivan
hat. Az eredmény
azonban — sokat
mond! A fenti
idézbjelbe tett fi-

gyelmeztetés
ugyanis gyalorlat-
ta vdlt. A naplé
sorozatosan doku-
mentdlia, hogy
eguediil nem is
dolgoznak.

Az eredménu: a
gépteremben évek

eset.

Bodor Jend, az
itt dolgozé szocia-
lista brigad veze-
téje szinte min-
dig bent van. Es
— ahoguan tdrsai
mondjdk — szii=
net mné.kiil ,don-
gicséli”  fiiliikbe:
vigydzni, vigydz-
ni.

"Ez a gévterem

egyébként a Krisz-
tina  Tdvbeszéld
Uzem motoria.
Tolik figg az
épiilet energiaelld-
tisa, a flités, a
melegviz-szolgdl-
tatds. Allandéan
ébren kell figyel-
nitik a jelz6beren~
dezéseket, ame-=
lyek  érzékenyen
reagdlnak az épii-
letben eléforduléd
legkisebb hibdra
is.

A gépterem mii-
kodésénel legki-

POSTAS DOLGOZO

az egész épiiletben
éreztetheti hatd-
sdt. Ezért, wvala-
mint az itt dolgo-
z6 emberek testi
épségéért is iigyel-
nek oly magyon a
munka biztonsd-
gdira. Ezért wvan
az, hogy a szocia~
lista brigdd érte-
kezleteinek dllan~
dé témdja a mun-
kavédelem. Ezért
tiintetike fel piros
bettikkel a bal-
esetelhdritdis fon-
tossdgdt. Es —
amint hangsiulyoz-
tuk — ennek az
eredménye, hogy
ndluk nincs bal-
eset.

A néhdny tag-
b6l U6 kis kozds-
ség bebizonyitot-
ta: az elbvigydza-
tos munka meg-
hozza a maga
eredményét.

. m,)

tanyoltuk kivinséagat. A jelolt-
lista élére a volt it-s szak-
tirsnd neve keriilt. A tobbség
mar a jeldlésnél raadta szava-
zatat. Nem csoda. Kdozismert
személyiség, hiszen az 6 re-
szortja volt minden szocidlis
kérdés,. minden. olyan gond,
amely siirgfs orvoshist kivant,

Fenyvesi Imre, a felvételi és
az altaldnos osztdlyon miikddo
jelold bizottsag elndke még
nem tudja, végiill hogyan sza-
vaz listdjukra a tagsiag. A
februdr 6-i vilasztis tesz majd
pontot munkéajukra.

— Nalunk csak most lesz
eldszor osztdlybizotisig, Eddig
f6bizalmink volt. En magam
elsdsorban a felvéfeli osztélyon
folytattam kozvéleménykuta-
tést. Elészor szintén egyenként
beszélgetterm tarsaimmal, az-
utdn elmentem a bizalmi-
vélasztisokra és csendes meg-
figyeloként hallgattam a véle-
ményeket. Igy azutédn lassan
kialakult a jel§ldlista, a sziik-
ségesnél hattal tobb jelslitel a
wnépszerdség listin”. A koz-
véleménykulatds eredményé-
nek megfeleléen kivalesztottuk
azt az 6t embert, akit a leg-
tébben javasoltak. Beszéliiink
természetesen az osztélyveze-
tokkel, a parttitkar elvtarssal
is, és azt hiszem, olyan jelolt-
listdt A4llitunk ©ssze, amely
kozmegelégedésre szolgil.

— Titkdrnak a volt {5bizal-
mit javasoljuk, aki nagyon
rendesen, lelkiismeretesen dol-
gozott eddig is. Lesznek fiata-
lok is a listdn, megfelelGen
képviselve az osztdlyon dolgo-
zO0k Osszetételét. Harom tagot
ajénlunk a felvételi osztalyrol,
kettét az Aaltalanos osztélvrél,
vagy ahogyv ndlunk nevezik, a
{6nokségtol.

— Egyébként biztos vagyok
benne, hogy az osztalybizott-
sa4g révén jobh lesz majd a
szakszervezeti munka. Ha {6b-
ben vesznek részt. jobban is
1itjak a dolgokat, hiszen t6bb
szem tobbhet 1at. Bér eddig
sem volt baj...

Elhangzottak-e panaszok is?

— A szakszervezeti munkat
nem kifogédsolta senki. annél
tébb sz6 esett az 4&ltalénos
gondokrél, a munkaidérél, a
szolgdlati beosztasrdl, az ala-
csony bérekrdl. Ezt azonban a
mi szakszervezeti bizottsigunk
nem tudia megoldani, csak je-
lezheti. Es jelzi is!

A jelsld bizottsagok munka-
jéra a valasztis teszi fel a ko-
ronat. Es végiil elfogadott lista,
illetve a megviélasztott osztaly-
bizottsig Osszetétele dénti el,
hogy valéban j61 dolgoztak-e.

Lukics Miria

kozni egész életén... és majd-
nem minden vildgos eldite...
csak a gyerekrdl nem tudotl...
miért lesz éppen ekkor ongyil-
kos? ... Ez nem tariozik alak-
janak, sorsdmak az igazi és
Gltalanos mondanivaléjéhoz...
Mdarpedig én azokat a dera-
bokat szeretem, ahol nem ez
izgalmas és fordulatos ,,8zi0-
ri” a fontos, hanem a gon-
dolatok, a sorsok dltalinos ér-
vényli megfogalmazdsa...

S wvégiil milyen szépen fo-
galmazza meg az Uj magyar
drama szeretetét Kormendi
Anna: — Oriilék, hogy Dobo-
zi Imre drimdjyénak elsé ré-
sze, az ird elészavdval, meg-
jelent a ,Kortirs”-ban. Gon-
dosan, lassan olvasgathatom,
hiszen a szinpadon. gyorsab-
ban rdppen a s=6 és mehéz
minden gondolatot mélyen
megérteni és megdrizni ma-
gunkban. Mdarpedig én gy
erzem, dramdjénak évpen @
gondolatokban van a legna-
gyobb értélke, abban, hopy dl-
talinosan  tudia megfogaimaz-
ni szdmuhkra sok és komoly
erkolesi problémdinkat.

(k. gy)

© Nahodka szovjet Kikotd
és Honshu japan sziget kozott
megkezdodtek az Eurépat és
Azsiat ©sszekotd sokcesatornds
nemzetkozi telefon- és taviré-
osszekottetés 800 kilométeres
viz alatti szakaszénak kiépité-
sével kapesolatos munkilatok.
Ezt a csaknem 13 ezer kilomé-
ter hosszu hirkézld vonalat a
Szovjet Postaligyi Miniszté-
rium és 4 nagy északi tavirati
tarsasag (Dénia) kozott létre-
jott egyezmény alapjdn létesi-
tik. A vonal Moszkvén 4t To-
ki6ot és Koppenhéagit koti 6sz-
sze.

A nyugatnémet postisok
szirdjkja miatt 5 millié postai
kiildemény nem jutott el ido-
ben a cimzettekhez. A ceyloni
postai alkalmazottak bérkove-
telésiik aldtdmaszidsara 1ép-
tek sztrdjkba, s megbénitottak
az orszag postai és taviréior-
galmat.

® Bulgiridban i {ranzisz-
toros rédidadot szerkesztettek,
amelyet a sporiolék edzésein
hasznilnak majd. A 13
gramm. sulyil - radidadét Ggy
rogzitik a sportolé fejére, hogy
egyéltaldan ne akadalyozza &t
a mozgéisban. Ezzel a készii-
1lékkel figvelhetik az orvosok
és az edzdk a sportolé pulzu-
sat és légzését,

Szabé Ldiszlé

UROM

Alig mull egy éve — 1967
december —, amikor fényképes
riporiban szimoltunk be drim-
mel arrél, hogy a Magyar Pos-
ta 30 darab olajidtésii mozgd~
postakoesit visdrolt. Oriiltiink
a ténynek, tudvin, hogy a
mozgopostasck  munkakdriil-
ményei nagymértékben javul-
nak. Akkor is hideg volt, most
is az van. Nagy iinnepség is
volt, merthogy importbél ke-
riilliek az orszdigba a széban
forgé koesik. Télre jott a
nyér, a nagy melegben a ko~
csik rossz szellozésére panasz-
kedlak a dolgozék. Aztan jott
megint a tél, s kideriilt,
hogy... tobb mozgipostako-
csit kivontak a forgalombél...
December 20-4n a Budapest—
Somoskdijfalu §l-es sz. moz-
goposta fités nélkiil kozleke~
dett, a homérséklet: minusz
15 °C, Janudr 3-4n Pécs—Bu-
dapest vonalon 22 érdtél 0,5
oriig volt fitetlen a kocsi sth.,
sth.

Ma mir fudjuk, hogy a mi-
szaki dtvétellel nem parosult
az iinneplés. Igy lett az Grom-

.b6l firém. (b—r)

BEIHIREER

Coepepeefloesy

Megromlott
a liba

A Képes Ujsdgban olvastam,
hogy  Tiszapiispbkibll egy
nagymama csomagot kilditt
unokajanak, amelyben exy
hizott liba volt. A postahiva-
tal nem tovabbitotta, igy a li-
ba megromlott, Erthetd Czako
Ralmdnné dunatijvarosi lakos
(az unocka) felhdboreddsa. I1gaz,
ilyen esetek nem jellemzfek a
magyar postidsolra. Mégis
megkérdezziik: mit szélndnak
a tiszaplisptki postésok, ha
veliik is hasonld eszt torténne,
példaul egy iizletben. Bizonya-
ra nvomban a panaszkonyvet
kovetelnék és joggall Ime ez a
mi panaszkdnyviink. Valakinek
taldn mez is kellene tériteni a
kart. (b—s)

Uj postakidzak: Vasviron a
mualt év végén adtak 4t az Gj
postaépiiletet. Szekszdrdon vi-
szont a IV. otéves tervben épi-
tik fel az Gj postahdzat. A Mis-
kolei Postaigazgatdsig terli-
letén 16bb uj hivatal épiilt
1068-kan, fgy pl. Cigindon és
Palhézan, Ez évben Monokon,
Lebesbényén, Tiszakarddon és
Tiszaladanyban kezdenek
énitkezni. Kazincbarcikin
1970-ben kezdik meg a régen
vart Gj posta Kkivitelezését.
Barndn egy 0j létesitményben
kap helyet a postahivatal. A
miskolei  térségben - jelentGs
Gsazeggel fejlesztik a tdvbe-
szé16halézatot is.

Elkésziilg az 01j péesi televi-
zdstorony kétszintes adééplile-
te.

Sarkadi Mihdly 47 éves pos-
tai kézbesftét a nyiregyhazi
megyei birdsag sikkaszticért
5 hoénapi szabadsigvesziéera
{télte, s kotelezte a kir megté-
ritézére.

Uj telefonkispont épiil Sze-
geden 12 ezer &llomést befo-
gadé kapacitissal. A hatdrids
1974, 1970-ig munkisszallas
épitésst tervezik,

Kommunista munkahét ver-
senyt tartottak a nagybdto-
nyiak.

Bélyeg-vildgkiallitist ren-
deznek 1969, mijus 31. &5 ju-
nits 8-a kozott Szoéfidban.

Flkezdték a csepeli  elavult
tivbeszélGkozpont automatiza-
18s4t, bovitését.

A somogyi pusztikon k&
évvel ezelStt kezdték meg a
lakott telepiilések telefonnal
valé felszerclését. 1963 végeé-
re a terv szerint végrehajtot-
tik a feladatot.

Cj postai szolgiliatis lesz
az adatatvivé berendezés. A
nagy teljesitményfi gép per-
cenként 10 ezer szamot rogzit, s
kézdnséges tivbeszéldvonal-
lal iizemeltethetd.

Elkésziilt . az elsd magvar
gyartményv szines {v-adé be-
rendezés.

Sckan birdltik o postit,
amiért a tarifarendezés utan
nem tudtak nagyobb cimietd
bélyegeket vasdrolni.

EGRI CSILLAGOK

A Lizinség tibb évtizedes kivdnsdga teljesiilt: Gdrdonwi
remekét Virkonyi Zoltén rendez8, Nemeslkirty Istvdn forgaté-
konyvir, Szécsényi Ferenc operatér és Farkas Ferenc zene~

zerzd segitségével filmre vitték.

A mindeddig legkoliségesebb magyar filmalkotds valdban
monumentdlis. Hatalmas szereplégdrdat vonultat fel, ldtvdnyo-
san gazdag o kidilitds, nagy tomegjelenciek, {zgalmas osirom-

képek fogjik meg a nézot,

Kdr, hogy a film helyenként vontatott, hosszadalmas, mert
@ feszesebb cselekmény, fesziiltebb izgalom, kdzvetlenebd em-
beri momentum valahogy hdttérbe szorult a létodnyossdgra va-

16 torekvés mogdtt.

A népes szereplogbrdibdl csak néhiny kiemelkedsd alaki-
tést emelhetiink ki: Sinkovits Imre nagy formdtumsa Dobd Ist-
vdnjdt, Bérdi Guérgy illiziot keltd Jumurdzsdkjdt, a szép és
tehetséges Venczel Verdt, Gobbi Hildat, Ruitkei Evdt, So-
mogyvdri Rudolfot, Agérdi Gébort, Tordy Gézat. Osszefoglalra:
mégis azt kell mondanom: a néhol vontatott, igazi feljdtist
érzések nélkiili film nem akndzta ki a nagy leheidségeket.

(v. i)
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Valamennyi
emlékezett a

napilap meg-

postamiiszak
nagy eseményérdl, az uj Kos-
suth Radié tizembe helyezdsé~
rél. A Zalai Hirlap (december
18.) ugyancsak nagy esemény~
rél szamol be: lizembe helyez-

ték a nagykanizsai Gj auto-
mata telefonkdzpontot, amely
1600 4j telefon bekapesolasat
teszi lehetdvé., Az elifizeték
kozvetlen tarcsézéssal. hivhat-
jadk a fovarosi és zalaegerszegi
eldfizetoket.

A karfiesonyl és (ijévi estics-
forgalommal is solkat foglal-
koztak a napilapok. Mind-
egyikben felhivas jelent meg
arra, hogy a kiillisldi beszél-
getéseket idfben jelentsék be.
A Ekardiesonyi postaforgalom
nem érte el a virt szintet, vi-
szont az Interkdzpontok re-
kordforgalmat  bonyolitottak
le: 70000 percnyi beszélgelési
id6t haszndltak fel a killfsldi
kkapcsoldsokhoz. (3. L)

Egy kényv

zésiink.
tethetlink: a munka- és

ja alatt.)

{izemszervezo is egyetért,

wPostal lizemszervezési kézikdnyv” eimen jelent mez
dr. Palagyi Istvdan munkédja. A konyvet mér megkapta
egyébként az Gsszes szakszervezeli kozép- és alapszerv is
Ajanljuk annak tanulményozisat fileg a kdzgazdasigi.
miiszaki és forgalmi vonatkozdst kérdésekkel foglalko-
z’é tisztségviseloknek. A konyvben foglaltakat nemcsak
ugy hasznostihatjdk, hogy felhasznilidk. amikor javas-
latot tesznek a szakmai vezetSknek kilénb5z§ problé- |
mak megoldasdra. de Gszténdzhetik az illetékeseket a he-
lyesebb, jobb munka- és fizemszervezésre. Hangstilyoz- -
zuk, a kinyv igen hasznos, de azért van némi megjegy-

Az egyes fejezetek megallapitdsaibsl arra kovetkez-
lizemszervezéssel foglalkozé dol-
gozéknak tilos mds irdnyG szakmai vagy térsadalmi
munkdt végezni. (Lésd a kdényv 195. oldalinak g. pont-

Véleményiink: a munka- és {izemszervezéssel fog-
laulkozé dolgozék éppen szakmai és altaldnos miveltsé-
giiknél fogva képesek a hatékony tirsadalmi munka el-
végzésére, s ezt 4ltaldban szivesen is véallalidk. Hibas e
szemlélet. S taldn véleményiinkkel a szerzd és az Osszes

margdjara

(siitd)




